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๕๗
บทที่  ๑

สภาพทั่วไปของสถานศึกษา
๑  ข้อมูลทั่วไป


โรงเรียนบ้านแสรออ   ถนนนาตังศีขรภูมิ  ตำบลปราสาททอง   อำเภอเขวาสินรินทร์    จังหวัดสุรินทร์.  ๓๒๐๐๐  โทรศัพท์ (๐๔๔ – ๕๘๒๑๑๐ )   E – mail ,saraeor@yahoo.com       Website   http://www.saraeor.org          สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์เขต 1           เครือข่ายบริหารสถานศึกษาแบบบูรณาการเขวาสินรินทร์  เขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์เขต  ๑     เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่  ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓  มีเนื้อที่  ๑๖     ไร่   ๒ งาน  มีพื้นที่บริการ  ๗  หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่  ๗ บ้านตาปุด  หมู่  ๘  บ้านแสรออ       หมู่   ๙ บ้านใหม่  หมู่  ๑๐  บ้านระไซร์   หมู่  ๑๑  บ้านตาสอน   หมู่  ๑๒  บ้านโพธิ์น้อย หมู่  ๑๓  บ้านหนองโพธิ์
๒  ข้อมูลด้านการบริหาร

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร และการบริหารงานมีดังนี้

๒.๑) ผู้บริหาร ชื่อนายไพศาล  มีพร้อม    วุฒิทางการศึกษาสูงสุดปริญญาโท สาขาบริหารการศึกษ  ดำรงตำแหน่งผู้บริหารที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  ปี  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ถึงปีปัจจุบัน เป็นเวลา  ๗  เดือน      โรงเรียนบ้านแสรออแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  ๔  ฝ่าย         ได้แก่กลุ่มบริหารวิชาการ   กลุ่มบริหารงบประมาณ  กลุ่มบริหารบุคคล   กลุ่มบริหารงานทั่วไป        ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบการมีส่วนร่วมระหว่างองค์กร  โดยกำหนดปรัชญา  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และเป้าหมายการพัฒนาไว้ ดังนี้
ปรัชญาโรงเรียนบ้านแสรออคือ   จัดการศึกษาพัฒนาเยาวชน  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน  อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข
	เรื่อง
	พันธกิจ
	เป้าหมาย  / วัตถุประสงค์

	วิสัยทัศน์
   โรงเรียนจัดการศึกษาร่วมกับชุมชน  ให้ผู้เรียนมีคุณธรรมนำความรู้            สู่คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน   ใช้สื่อเทคโนโลยี  โดยครูมืออาชีพ  พัฒนาสิ่งแวดล้อม ตอบสนองปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	๑  พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยผู้เรียนเป็นสำคัญ
๒ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
๓  ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา
๔ พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
๕ ส่งเสริมให้องค์กรท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
๖ พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต
๗ ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
๘ พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ปลอดภัยและปราศจาก
สิ่งเสพติด
๙ ส่งเสริมให้บุคลากรจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนตามแนวปรัชญา
      เศรษฐกิจพอเพียง
	๑  จัดกระบวนการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ
๒  ผู้เรียนเป็นคนมีคุณธรรมจริยธรรม
๓  ใช้นวัตกรรมสื่อเทคโนโลยีจากแหล่ง
      เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
      สถานศึกษา
๔   มีระบบการบริหารจัดการแบบมี
       ส่วนร่วมอย่างมีประสิทธิภาพ
๕   ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
๖    มีสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อ
       การเรียนรู้
๗   อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและ
       ภูมิปัญญาท้องถิ่น
๘    มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
       อย่างมีประสิทธิภาพ
๙     จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
        แนวเศรษฐกิจพอเพียง


  รางวัลและผลงานดีเด่นในปีการศึกษา  ๒๕๕๐
(      ผู้บริหารได้รับคัดเลือกให้เป็นผู้นำโรงเรียนนำร่องการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน     
         ๒๕๕๐     

(       ครูได้รับรางวัล/ผลงานดีเด่น  

ประเภทครูผู้ฝึกสอนกิจกรรมความเป็นเลิศระดับ  CEO   จำนวน     ๑๕   คน            ระดับจังหวัด    ๑   คน                                                       


๓.  ข้อมูลนักเรียน
ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนนักเรียน  ข้อมูล  ๑๐  มิถุนายน  ๒๕๕๐ ดังนี้

๑)  จำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งหมด      ๔๗๑  คน

๒)  จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน
	      ระดับชั้น
	เพศ
	รวม
	

	
	ชาย
	หญิง
	
	

	อ.๑
อ.๒
	๒๓
๑๐
	๒๔
๑๙
	๔๗
๒๙        
	๓) มีนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม   ๖ คน
๔) มีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ  ๑๕ คน

	รวม
	๓๓
	๔๓
	๗๖
	๕) มีนักเรียนปัญญาเลิศ     ๒๐๓  คน

	ป.๑
ป.๒
ป.๓
ป.๔
ป.๕
ป.๖
	๑๔
๑๒
๑๕
๒๑
๑๕
๒๐
	๒๐
๑๒
๑๐
๑๕
๒๕
๒๐
	๓๔
๒๔
๒๕
๓๖
๔๐
๔๐
	๖) มีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ    ๓๔๘  คน
๗) จำนวนนักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)   ๓๔ คน 

๘) อัตราส่วนครู : นักเรียน   =  ๑ :  ๑๙
๙) จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน(ปีปัจจุบัน    ๖     คน
๑๐) สถิติการขาดเรียน/เดือน     ๒     วัน
๑๑) จำนวนนักเรียนที่ทำชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน (รางวัลดีเด่นที่ได้รับ)

	รวม
	๙๒
	๑๐๔
	๑๙๖
	          (    ประเภทดีเยี่ยม จำนวน    ๖ ๗     คน

	ม.๑
ม.๒
ม.๓
	๓๕
๓๒
๓๖
	๓๗
๒๖
๓๐
	๗๒
๕๘
๖๖
	          (    ประเภทดี      จำนวน    ๖๒      คน
          (    ประเภทพอใช้ จำนวน      ๔๗     คน
                                   

	รวม
	๑๐๓
	๙๓
	๑๙๖
	

	รวม   น.ร.ทั้งหมด
	๒๓๓
	๒๓๘
	๔๗๑
	


๔.  ข้อมูลบุคลากร
รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร ครู และบุคลากร  มีดังนี้
	ประเภทบุคลากร
	เพศ
	ระดับการศึกษาสูงสุด
	อายุ
เฉลี่ย
	ประสบการณ์สอนเฉลี่ย

	
	ชาย
	หญิง
	ต่ำปริญญาตรี
	ปริญญาตรี
	สูงกว่าป.ตรี
	
	

	ผู้อำนวยการ
	๑
	-
	-
	-
	๑
	๕๒
	๓๐

	รองผู้อำนวยการ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ครูประจำการ
	๗
	๑๔
	๑
	๑๙
	๑
	๔๗
	๒๕

	พนักงานราชการ
	-
	๒
	-
	๒
	-
	๒๗
	๒

	รวม
	๘
	๑๖
	๑
	๒๑
	๒
	๔๒
	๒๐

	
	๒๔
	
	
	
	
	



มีครูสอนตรงตามวิชาเอกจำนวน  ๑๔  คน  ร้อยละ   ๕๘.๓๓

มีครูที่สอนวิชาตามความถนัด     ๑๐  คน  ร้อยละ   ๔๑.๖๖                         


๕.  สภาพชุมชนโดยรวม

๑)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะของประชากรมีที่อยู่อาศัยมั่นคงถาวร มีการใช้ส้วมถูกสุขาภิบาล  มีน้ำดื่มน้ำใช้เพียงพอ  มีการจัดหน้าที่ดูแลที่อยู่อาศัยถูกสุขลักษณะ  มีโภชนาการที่ดีมีทรัพยากรธรรมชาติ  มีการป้องกันและควบคุมสิ่งเสพติด มีประชากรประมาณ   ๒,๓๐๐ คน บริเวณใกล้ เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่วัด   สถานีอนามัย   สถานี ตำรวจ    กลุ่มแม่บ้านสตรี    ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล    โรงานน้ำแข็ง
อาชีพหลักของชุมชน คือ  ทำนา  เนื่องจากสภาพภูมิอากาศ แหล่งน้ำ และพื้นดินที่อุดมสมบูรณ์  สิ่งสำคัญเป็นอาชีพที่สืบทอดมาแต่บรรพบุรุษจึงเหมาะที่จะทำการเพาะปลูกข้าวและพืชผักสวนครัว ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป  คือ      ประเพณีวันแซนโดนตา  ประเพณีสงกรานต์  ประเพณีแห่เทียนพรรษา  ประเพณีโกนจุก  ประเพณีบวชนาค   และประเพณีในวันสำคัญต่าง  ๆ    


๒)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษา   


       ร้อยละ        ๙๘       ประกอบอาชีพทำนา

       ร้อยละ        ๑๐๐       นับถือศาสนาพุทธ

       ฐานะทางเศรษฐกิจ /รายได้โดยเฉลี่ยต่อปี        ๓๐,๐๐๐   บาท
๓)  โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน
โรงเรียนจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมจากองค์กร โดยส่งเสริมให้ครูและนักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกที่อยู่ใกล้โรงเรียนได้แก่  วัด   สถานีอนามัย   สถานีตำรวจ    กลุ่มแม่บ้านสตรี    ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล    โรงงานน้ำแข็ง  โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากพระภิกษุอย่างดียิ่งโดยเฉพาะกิจกรรมเกี่ยวกับวันสำคัญทางพุทธศาสนา กิจกรรมเข้าค่ายพุทธภาราดรที่ปฏิบัติทุกปี  เจ้าหน้าที่สาธารณะสุขเข้ามาให้ความรู้ด้านสุขภาพอนามัยและให้บริการด้านยาและวัคซีนที่จำเป็นเบื้องต้นสำหรับนักเรียน   เจ้าหน้าที่ตำรวจร่วมกับทางโรงเรียนรณรงค์ และจัดกิจกรรมเรื่องการปฏิบัติตามกฏจราจรการป้องกันอุบัติภัยตามท้องถนน ภัยจากสิ่งเสพติดการละเมิดทางเพศ   องค์การบริหารส่วนตำบลให้ทุนสนับสนุนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน กลุ่มแม่บ้านให้ความรู้ทักษะในงานฝีมือเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์จากผ้าไหม  ความร่วมมืออันดีของพ่อแม่ผู้ปกครองที่ให้การสนับสนุนทั้งทรัพย์สินและกำลังกาย  ตลอดจนการเสนอแนะแนวทางที่มีประโยชน์ต่อโรงเรียนอย่างดียิ่ง
๖.  โครงสร้างหลักสูตร

โรงเรียนบ้านแสรออ  จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา  สำหรับหลักสูตรสถานศึกษา  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.  ๒๕๔๔     โรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางต่อไปนี้
๖.๑  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนบ้านแสรออ  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์เขต ๑
	กลุ่มสาระ
	สาระการเรียนรู้แกน

	
	ช่วงชั้นที่ ๑ (ป.๑-ป.๓)
	ช่วงชั้นที่ ๒(ป.๔-ป.๖)
	ช่วงชั้นที่ ๓ (ม.๑-ม.๓)

	
	ช.ม./ปี
	ช.ม./สัปดาห์
	ช.ม./สัปดาห์
	ช.ม./สัปดาห์
	ช.ม./ปี
	ช.ม./สัปดาห์
	ช.ม./สัปดาห์
	ช.ม./สัปดาห์
	ช.ม./ปี
	ช.ม./สัปดาห์
	ช.ม./สัปดาห์
	ช.ม./สัปดาห์

	ภาษาไทย
คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์
สังคม ศาสนาและวัฒนธรรม
สุขศึกษาและ
พลศึกษา
ศิลป
การงานอาชีพและเทคโนโลยี
ภาษาต่างประเทศ
	๒๐๐
๒๐๐
๑๒๐
๑๒๐
๘๐
๔๐
๔๐
๑๖๐
	ป.๑
๕

๔
๓
๓
๒
๑
๑
๔
	ป.๒

๕
๔
๓
๓
๒
๑
๑
๔
	ป.๓

๕
๔
๓
๓
๒
๑
๑
๔
	๒๐๐
๑๖๐
๑๒๐
๑๒๐
๘๐
  ๔๐
๘๐
๑๖๐
	ป.๔
๕
๔
๓
๓
๒
   ๑
   ๒

   ๔
	ป.๕
๕
๔
๓
๓
๒
   ๑
๒
   ๔
	ป.๖
๕
๔
๓
๓
๒
   ๑
   ๒
   ๔
	๑๖๐
๑๖๐
๑๖๐
๑๒๐
๘๐
   ๔๐
๔๐
๑๖๐
	ม๑
๔
๔
๔

๓

๒

๑
๑

๔
	ม๒
๔
๔
๔
๓

๒

๑

๑
๔
	ม๓
๔
๔
๔
๓

๒
๑

๑
๔

	รวม
	๙๖๐
	๒๓
	๒๓
	๒๓
	๙๖๐
	๒๔
	๒๔
	๒๔
	๙๒๐
	๒๓
	๒๓
	๒๓

	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	๑๒๐
	๓
	๓
	๓
	๑๒๐
	๓
	๓
	๓
	๑๒๐
	๓
	๓
	๓

	รวม
	๑,๒๐๐
	๒๗
	๒๗
	๒๗
	๑,๒๐๐
	๒๗
	๒๗
	๒๗
	๑,๒๐๐
	๒๖
	๒๖
	๒๖

	สาระเพิ่มเติม
	๑๖๐
	๔
	   ๔
	๔
	๑๒๐
	๓
	๓
	๓
	๑๖๐
	๔
	๔
	๔

	คอมพิวเตอร์
	๔๐
	๑
	๑
	๑
	๔๐
	๑
	๑
	๑
	๘๐
	๒
	๒
	๒

	พุทธศาสนา
	๘๐
	๒
	๒
	๒
	๘๐
	๒
	๒
	๒
	๘๐
	๒
	๒
	๒

	ดนตรีนาฏศิลป์
	๔๐
	๑
	๑
	๑
	๔๐
	๑
	๑
	๑
	-
	-
	-
	-

	รวมเวลาทั้งสิ้น
	๑,๒๐๐
	๓๐
	๓๐
	๓๐
	๑,๒๐๐
	๓๐
	๓๐
	๓๐
	๑,๒๐๐
	๓๐
	๓๐
	๓๐


จำนวนชั่วโมงที่จัดให้นักเรียน เรียนทั้งปีในช่วงชั้นที่  ๑  จำนวน   ๑,๒๐๐ชั่วโมง    ช่วงชั้นที่  ๒   จำนวน   ๑,๒๐๐  ชั่วโมง    ช่วงชั้นที่  ๓  จำนวน   ๑,๒๐๐ชั่วโมง
 แผนการเรียนรู้/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษ คือ ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถมีทักษะในการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีและรักการอ่านสามารถคิดวิเคราะห์เลือกอาชีพที่เหมาะสม เป็นผลเมืองดี มีความปลอดภัยและได้รับสิทธิตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
๗.  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  


๗.๑  อาคารเรียนและอาคารประกอบ   ๘ หลัง ได้แก่ อาคารเรียน ๕    หลังอาคารสนับสนุน  ๓  หลัง

๗.๒ จำนวนห้องเรียนทั้งหมด  ๑๔  ห้องเรียน


ชั้นอนุบาล   จำนวน  ๒  ห้องเรียน


ชั้น ป.๑ – ป.๖   จำนวน   ๖  ห้องเรียน


ชั้น ม.๑ -  ม. ๓  จำนวน  ๖  ห้องเรียน
๘. ข้อมูลด้านงบประมาณและทรัพยากร

๘.๑  งบประมาณ (รับ – จ่าย )
	รายได้
	บาท
	รายจ่าย
	บาท

	เงินงบประมาณ (รายหัว)
	๖๙๔,๗๔๗
	งบดำเนินการ
	๑๔,๑๗๕

	เงินนอกงบประมาณ
	๖๑๖,๖๓๒
	งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	๖๙๔,๗๔๗

	เงินปัจจัยพื้นฐาน
	๑๔๒,๒๓๐
	เงินปัจจัยพื้นฐาน
	๑๔๒,๒๓๐

	เงินบริจาค
	-
	รายจ่ายงบบริจาค
	-

	รวม
	๑,๔๕๓,๖๐๙
	รวม
	๘๕๑,๑๕๒


๘.๒   ข้อมูลทรัพยากรที่จำเป็น

๑) คอมพิวเตอร์
โรงเรียนมีการติดตั้งอินเตอร์เน็ตเพื่อการค้นคว้าของนักเรียน  จำนวน    ๖๐   เครื่อง  มีนักเรียนมาใช้บริการอินเตอร์เน็ต     ๒๒๐   คน ต่อ วัน  และโรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ใช้ในการเรียนการสอน   ๖๐   เครื่อง
คิดเป็นสัดส่วนจำนวนนักเรียนต่อเครื่อง เท่ากับ  ๑    เครื่อง ต่อ นักเรียน   ๔  คน

๒) ปริมาณสื่อ  จำนวนสื่อทุกประเภท  จำนวน   ๑,๔๑๖  ชิ้น
๘.๓   พื้นที่ปฏิบัติกิจกรรม  นันทนาการ ได้แก่  สนามกีฬา  สนามเด็กเล่น (ประกอบด้วยเครื่องเล่นสนามชุดเล็ก  ๘  ชิ้น )  แปรงเกษตร  โรงเรือนเพาะชำ    โรงเรือนเพาะเห็ด   บ่อเลี้ยงปลา  สวนสมุนไพร
๙.  แหล่งเรียนรู้ / ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการใช้

นับแต่ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ  ๒๔๖๔  โรงเรียนมีการพัฒนามาโดยตลอด ปัจจุบันโรงเรียนมีอาคารเรียน  ๕    หลัง  อาคารประกอบ   ๓  หลัง รวมจำนวนห้องเรียนทั้งหมด   ๒๕  ห้อง  ห้องปฏิบัติการ  ๓  ห้องได้แก่ ห้องปฏิบัติการทางภาษา  ห้องวิทยาศาสตร์  ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการพิเศษต่างๆ  ๗  ห้อง   ได้แก่ ห้องสมุด    ห้องสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   ห้องสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์           ห้องสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ห้องสาระการเรียนรู้ศิลปะ  ห้องสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา     ห้องสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  


ส่วนห้องสมุดมีขนาด   ๑๖๒ ตารางเมตร  (คิดเป็นประมาณ  ๓  ห้องเรียน)  มีหนังสือทั้งหมด  ๘,๘๗๗  เล่ม  จำแนกเป็น   ๑๒   ประเภท การสืบค้นหนังสือและการยืม – คืน ใช้ระบบ E- Library ๒๐๐๒ จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษา  ๒๕๕๐  คิดเป็น  ๒๗๓  คน / วัน    สถิติการใช้ห้องสมุดของนักเรียนสูงสุด   เมื่อเดือนมิถุนายน  พ.ศ  ๒๕๕๐  คิดเป็นร้อยละ     ๘๓     ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด  ต่ำสุด เมื่อเดือนมีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๐  คิดเป็นร้อยละ     ๗๕    ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด
นอกจากห้องสมุดแล้ว โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายใน และภายนอกโรงเรียน ดังนี้
	แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
	สถิติการใช้
จำนวนครั้ง/ปี
	แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน
	สถิติการใช้ จำนวนครั้ง/ปี

	ชื่อแหล่งเรียนรู้
	
	ชื่อแหล่งเรียนรู้
	

	๑.   ห้องสมุด
๒.   ห้องปฏิบัติการทางภาษา
๓.   ห้องวิทยาศาสตร์
๔.   ห้องคอมพิวเตอร์ / อินเตอร์เนต
๕.   ห้องสาระภาษาไทย
๖.    ห้องสาระคณิตศาสตร์
๗.   ห้องสาระสังคมศึกษาศาสนา
        และวัฒนธรรม
๘.   ห้องสาระศิลปะ
๙.   ห้องสาระสุขศึกษาและพลศึกษา
๑๐.    ห้องแนะแนว
๑๑. ห้องดนตรี
๑๒. สวนสมุนไพร
	๒๐๔
๒๐๔
๒๐๔
๒๐๔
๒๐๔
๒๐๔
๒๐๔
๒๐๔
๒๐๔
๒๐๔
๒๐๔
๒๐๔
	๑. วัดปราสาททอง
๒. สถานีตำรวจภูธรตำบล
     ตากูก
๓.  สถานีอนามัยตำบล
     ปราสาททอง
๔.  สำนักงานองค์การ
       บริหารส่วนตำบล
      ปราสาททอง
๕   ที่ทำการกลุ่มแม่บ้าน
      บ้านตาปุด
๖   สถานที่สำคัญในจังหวัด
      ปราสาทต่าง  ๆ   

๗   สถานที่สำคัญนอกจังหวัด
	๒๔
๑๓
๑๐
๑๐
๒๖
๔
๒



นอกจากโรงเรียนจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกแล้ว               โรงเรียนยังจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านและวิทยากรภายนอก มาให้ความรู้ภายในโรงเรียน ดังต่อไปนี้ 

๑.  นายไพฑูลย์  ยืนยาว     ให้ความรู้เรื่องการตัดผมชาย

๒.    เจ้าหน้าที่ตำรวจจากสถานีตำรวจภูธรตำบลตากูกให้ความรู้เรื่องยาเสพติด และการจราจร

๓.     พระมหาดาว  ให้ความรู้เรื่อง พระพุทธศาสนา

๑.๘  ผลการดำเนินงาน/โครงการในรอบปีที่ผ่านมา

ในรอบปี   พ.ศ.  ๒๕๕๐  โรงเรียนประสบความสำเร็จในการดำเนินโครงการต่อไปนี้
	ชื่อโครงการ
	ผลที่ได้รับ/หลักฐานยืนยันความสำเร็จ

	๑. โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน
๒  โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

๓  โครงกาส่งเสริมความเป็นเลิศสำหรับเด็กปฐมวัย

๔.โครงการจัดหา /ผลิต/ใช้สื่อ
๕. โครงการทะเบียนและวัดผล
๖.โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้  ๘ กลุ่มสาระ
๗ โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
๙.  โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  แนะแนว     กลุ่มสนใจ   ลูกเสือ/เนตรนารี  การศึกษาต่อ
๑๐.โครงการคุณภาพผู้เรียน  รักการอ่าน  การเรียนรู้แบบโครงงาน  
๑๑  โครงการแหล่งเรียนรู้ห้องสมุด  
๑๒  โครงการประกันคุณภาพ
๑๓  โครงการนิเทศการศึกษา
๑๔ โครงการติดตามประเมินผลและวิจัย
๑๕ โครงการบริหารงบประมาณ
๑๖ โครงการบริหารงานการเงิน  การบัญชี พัสดุและทรัพย์สิน
๑๗. โครงการควบคุมภายใน(คตง.) 
๑๘  โครงการรายงานผลการใช้งบประมาณ
๑๙ โครงการจัดทำคำรับรอง
๒๐ โครงการพระราชบัญญัติการศึกษา
๒๑  โครงการเครือข่ายโรงเรียนต้นแบบในฝัน
๒๒  โครงการบริหารแบบโรงเรียนเป็นฐาน
๒๓  โครงการชุมชนมีส่วนร่วมจัดการศึกษา ประชาสัมพันธ์
๒๔  โครงการ ส่งเสริมสุขภาพ และนันทนาการ
๒๕ โครงการโรงเรียนสวยด้วยมือเรา
๒๖  โครงการข้อมูลสาระสนเทศ 
๒๗  โครงการช่วยเหลือดูแลนักเรียน
๒๘  โครงการพัฒนาระบบงานธุรการสารบรรณ
๒๙  โครงการระดมทรัพยากร  (ทุน)
๓๐  โครงการสร้างเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน
๓๑โครงการสาธารณูปโภค
๓๒   โครงการโสตทัศณูปกรณ์ 
๓๓  โครงการส่งเสริมอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	๑ ร้อยละ  ๑๐๐ ของเด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารม สังคม  และสติปัญญาดีขึ้น
๒.  จำนวนวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการผลิตสื่อการสอน
๑  สถานศึกษามีเอกสารหลักสูตรปฐมวัยครบทุกสาระการเรียนรู้
๒ ร้อยละ ๑๐๐ ของเด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารม สังคม  และสติปัญญาที่ดีมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย
 ๑. ร้อยละ ๑๐๐ ของเด็กปฐมวัยเข้าร่วมการแข่งขันความเป็นเลิศระดับโรงเรียน  ร้อยละ ๗๐  แข่งขันระดับอำเภอ ร้อยละ ๔๐  แข่งขันระดับเขตพื้นที่
๑ ร้อยละ  ๑๐๐ ของนักเรียนทุกระดับชั้นมีหนังสือใช้ในการค้นคว้าประกอบการเรียนการสอน
๒. ร้อยละ   ๗๕  ของนกเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ ดี
๓.  ร้อยละ ๙๘  ของนักเรียนที่ใช้บริการห้องสมุดและมีผลงานจากการค้นคว้าจากห้องสมุด
๔. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนที่ใช้สื่อการเรียนรู้
๕. มีห้องปฏิบัติการและติดตั้งระบบ Lan มี Internet    ใช้ในการสืบค้นข้อมูลทุกห้องปฏิบัติการ
๖. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนและครูมีและใช้สื่อเพื่อจัดการเรียนการสอน
๗. มีจำนวนห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพิ่ม ๑ ห้อง
๑.  ครูทุกคนมีเครื่องมือใช้ในการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรกำหนดอย่างครอบคลุมและวิธีการที่หลากหลาย
๒  ครูทุกคนมีเอกสารว่าด้วยการวัดและประเมินผลในการบันทึกข้อมูลครบถ้วน

๓. ร้อยละ ๑๐๐ ของครูมีเอกสารและรายงานผลการประเมินครบและถูกต้องตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ
๔  สถานศึกษาให้บริการเรื่องการย้ายเข้า  ย้ายออก การเทียบโอนเสร็จสิ้นภายใน ๓ๆ  นาที 

๑. ร้อยละ ๙๕  ของครูที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

๒. ร้อยละ  ๗๕  ของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดี
๑  สถานศึกษามีเอกสารหลักสูตรใช้ในการจัดการเรียนการสอน
๒  ครูทุกคนจัดปรับปรุงสาระหลักสูตรการเรียนรู้ทั้ง  ๘  กลุ่มสาระและใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
๓ นักเรียนร้อยละ ๗๕  มีผลการเรียนในระดับดีขึ้นไป
๑. ร้อยละ ๘๗  ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมกลุ่มสนใจ
๒. ร้อยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนที่มีคุณลักษณะที่ดี
๓ ร้อยละ ๘๗  ของนักเรียนที่สำเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้นได้ศึกษาต่อชั้นที่สูงขึ้น

๑  ร้อยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
๒  ร้อยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีบันทึกการอ่านที่อานในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียน
๓  ร้อยละ๗๕  ของนักเรียนมีผลงานจากการค้นคว้าในรูปแบบโครงงาน

 ๑ ร้อยละ  ๑๐๐ ของนักเรียนทุกระดับชั้นมีหนังสือใช้ในการค้นคว้าประกอบการเรียนการสอน
๒. ร้อยละ   ๗๕  ของนกเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ ดี
๓.  ร้อยละ ๙๘  ของนักเรียนที่ใช้บริการห้องสมุดและมีผลงานจากการค้นคว้าจากห้องสมุด
๔. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนที่ใช้สื่อการเรียนรู้
๕. มีห้องปฏิบัติการและติดตั้งระบบ Lan มี Internet    ใช้ในการสืบค้นข้อมูลทุกห้องปฏิบัติการ
๖. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนและครูมีและใช้สื่อเพื่อจัดการเรียนการสอน
๑  นักเรียนร้อยละ  ๗๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาในระดับ  ดีขึ้นไป
๒  นักเรียนร้อยละ ๑๐๐  มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่ดี
๓  นักเรียนร้อยละ ๘๐  เป็นผู้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์
๔  ครูทุกคุณจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
๕  ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารงานแบบการมีส่วนร่วม
๑  สถานศึกษานิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศึกษาย่างเป็นระบบ
๒  บุคลากรในสถานศึกษาทุกคนนำผลการนิเทศมาพัฒนา ปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ
๑  สถานศึกษานิเทศติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรอย่างเป็นระบบ
๒  ครูทุกคนพัฒนางานการเรียนการสอนในรูปแบบการประเมินผลและวิจัย

๑  สถานศึกษามีแผนงบประมาณและปฏิบัติตามแผนว่าด้วยการเงิน แลพัสดุของทางราชการ
๒  สถานศึกษาบริหารงานตามแผนงบประมาณอย่างคุ้มค่าต่อนักเรียนและสถานศึกษา
๑  สถานศึกษามีแผนงบประมาณและปฏิบัติตามแผนว่าด้วยการเงิน แลพัสดุของทางราชการ
๒  สถานศึกษาบริหารงานตามแผนงบประมาณอย่างคุ้มค่าต่อนักเรียนและสถานศึกษาว่าด้วยระเบียบการเงินและพัสดุ
๑  สถานศึกษาจัดทำแผนควบคุมการใช้จ่ายเงินงบประมาณและใช้จ่ายเงินงบประมาณตามแผนว่าด้วยระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน
๑  สถานศึกษาปฏิบัติตามแผนงบประมาณทันเวลาและโปร่งใสและรายงานผลตามปฏิทินการปฏิบัติงานของสถานศึกษา
๑  สถานศึกษาบริหารงานตามแผนปฏิบัติงานและรายงานรับรองผลการจัดการศึกษาตามวันเวลาที่สำนักงานเขตพื้นที่กำหนด 
๑  เด็กในเขตบริการได้รับการเกณฑ์เข้าเรียนร้อยละ  ๑๐๐ 
๒  จำนวนนักเรียนออกกลางคันไม่เกิน
ร้อยละ  ๒
๑  สถานศึกษาพัฒนาการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมขององค์กรที่มีส่วนร่วมในระดับ ที่ดีมาก
๑  สถานศึกษามีการจัดระบบโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบ ระดับที่ดีมาก
๒  สถานศึกษาบริหารงานแบบมีส่วนร่วม และผลการประเมินในระดับที่ดีมาก
๑ ชุมชนให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาอยู่ในระดับที่ดีมาก
๑ นักเรียนร้อยละ๙๘  มีสุขภาพกายและสุขจิตที่ดี
๑  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนในระดับที่ดีมาก
๒  อาคารเรียน อาคารประกอบมีความคงทนถาวรมีความปลอดภัยต่อนักเรียน  ครูและผู้มาใช้บริการ
๑  สถานศึกษามีการบริหารงานข้อมูลสาระสนเทศโดยใช้สื่อเทคโนโลยีอย่างเป็นระบบและมีความคล่องตัวผลการประเมินอยู่ในระดับดี
๑  นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือทุกด้านอย่างต่อเนื่อง
๒  จำนวนนักเรียนออกกลางคันลดลงร้อยละ ๕๐  
๑ การรับ ส่งหนังสือราชการทันเวลาที่กำหนด
๒  ระบบงานทะเบียนเป็นปัจจุบัน
๓  การจัดเก็บหนังสือราชการเป็นระบบสะดวกในการสืบค้น
๔  สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศในสารระบบที่สามารถสืบค้นได้ทันเหตุการณ์โดยผ่านสื่อเทคโนโลยี
๑  นักเรียนร้อยละ๕๐    ได้รับการจัดสรรทุนการศึกษาจากหน่วยงานราชการและเอกชน
๒  สถานศึกษาลดปัญหานักเรียนออกกลางคัน
๑  นักเรียนร้อยละ๑๐๐  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่พึงพอใจ
๒   นักเรียนร้อยละ  ๑๐๐  เข้าร่วมกิจกรรมสำคัญทางชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์อย่างเต็มใจ
๓  นักเรียนร้อยละ  ๑๐๐ ปฏิบัติตนในการอนุรักษ์ ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมประเพณีในท้องถิ่นอย่างสม่ำเสมอ
๑  สถานศึกษาจัดระบบสาธารณูปโภคให้เอื้อต่อการใช้ในการจัดการศึกษาในระดับที่พึงพอใจมากที่สุด
๒  นักเรียน  ครู  ใช้สาธารณูปโภคอย่างทั่วถึง
๑  สถานศึกษามีวัสดุ อุปกรณ์ด้าน
โสตทัศณูปกรณ์ที่ทันสมัยสามารถใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างคุ้มค่าในระดับที่ดีมาก
๑  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


๑๑.ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบแรก

โรงเรียนบ้านแสรออ ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบแรก  เมื่อวันที่  ๒๖ – ๒๘ มิถุนายน  ๒๕๔๖  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  มีการประเมิน 3  ด้าน คือ ด้านผู้เรียน ด้านครูผู้สอน และด้านผู้บริหาร ซึ่งสรุปผลการประเมินรายมาตรฐานโดยภาพรวมเป็นตารางดังต่อไปนี้
	มาตรฐาน
	ควรปรับปรุง
	พอใช้
	ดี

	ด้านผู้เรียน
มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มี  

                       วิจารญาณ  มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์
มาตรฐานที่ ๕ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
มาตรฐานที่ ๖ ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ 

                       และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
มาตรฐานที่ ๙ ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับ
                       ผู้อื่นได้ และมีเจคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
มาตรฐานที่ ๑๐ ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
มาตรฐานที่ ๑๒ ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา
	
	/

/

/
	/

/

/

/

	ด้านครูผู้สอน
มาตรฐานที่ ๒๒ ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิ
                        ภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
มาตรฐานที่ ๒๔ ครูมีวุฒิ/ความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครู
                       เพียงพอ
	
	/
	/

	ด้านผู้บริหาร
มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษามีการจัดองค์กร/โครงสร้างและการบริหารงานอย่าง 

                         เป็นระบบ ครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา
มาตรฐานที่ ๑๔ สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนใน
                         การพัฒนาการศึกษา
มาตรฐานที่ ๑๕ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้นผู้
                         เรียนเป็นสำคัญ
มาตรฐานที่ ๒๐ ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารจัดการ
มาตรฐานที่ ๒๕ สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่นมีสื่อ
                          การเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้
	
	
	/

/

/

/

/




๑๑.๑ ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบที่สอง ระดับการศึกษาปฐมวัย

โรงเรียนบ้านแสรออ ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบที่สอง  เมื่อวันที่   ๑๙ – ๒๑ มิถุนายน  ๒๕๔๙  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  มีการประเมิน ๓  ด้าน คือ ด้านผู้เรียน ด้านครูผู้สอน และด้านผู้บริหาร ซึ่งสรุปผลการประเมินรายมาตรฐานโดยภาพรวมเป็นตารางดังต่อไปนี้
	มาตรฐาน
	ควรปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	ด้านผู้เรียน
มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี                      

มาตรฐานที่ ๓ ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี  และกีฬา
มาตรฐานที่  ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีวิจารณญาณมีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์
มาตรฐานที่ ๕  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
มาตรฐานที่ ๖  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
มาตรฐานที่  ๗ ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพที่สุจริต
	
	/
/
	/
/
/
/
	/

	ด้านครูผู้สอน
มาตรฐานที่ ๘ ครูมีวุฒิ/ความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ
มาตรฐานที่ ๙ ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	/
	/

	ด้านผู้บริหาร
มาตรฐานที่ ๑๐ ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารจัดการ
มาตรฐานที่ ๑๑ สถานศึกษามีการจัดองค์กร/โครงสร้างและการบริหารงานอย่างเป็นระบบ ครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา
มาตรฐานที่ ๑๒ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้นผู้
                         เรียนเป็นสำคัญ
มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่นมีสื่อ
                          การเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้
มาตรฐานที่ ๑๔ สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา
	
	
	
	/

/

/

/

/


๑๑.๒ ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบที่สอง ระดับการศึกษาขันพื้นฐาน

โรงเรียนบ้านแสรออ ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบที่สอง  เมื่อวันที่   ๑๙ – ๒๑ มิถุนายน  ๒๕๔๙  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  มีการประเมิน ๓  ด้าน คือ ด้านผู้เรียน ด้านครูผู้สอน และด้านผู้บริหาร ซึ่งสรุปผลการประเมินรายมาตรฐานโดยภาพรวมเป็นตารางดังต่อไปนี้
	มาตรฐาน
	ควรปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	ด้านผู้เรียน
มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี                      

มาตรฐานที่ ๓ ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี  และกีฬา
มาตรฐานที่  ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีวิจารณญาณมีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์
มาตรฐานที่ ๕  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
มาตรฐานที่ ๖  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
มาตรฐานที่  ๗ ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพที่สุจริต
	
	
	/

/

/

/
	/

/

/

	ด้านครูผู้สอน
มาตรฐานที่ ๘ ครูมีวุฒิ/ความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ
มาตรฐานที่ ๙ ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	/
	/

	ด้านผู้บริหาร
มาตรฐานที่ ๑๐ ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารจัดการ
มาตรฐานที่ ๑๑ สถานศึกษามีการจัดองค์กร/โครงสร้างและการบริหารงานอย่างเป็นระบบ ครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา
มาตรฐานที่ ๑๒ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ
มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่นมีสื่อ การเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้
มาตรฐานที่ ๑๔ สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา
	
	
	
	/

/

/

/

/


บทที่ ๒  
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตามปรัชญา วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และเป้าหมายการพัฒนา/มาตรฐานระดับสถานศึกษาโรงเรียนได้กำหนดยุทธศาสตร์   และจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาระหว่างปีการศึกษา  ๒๕๔๘  ถึง   พ.ศ. ๒๕๕๐ โดยมีกิจกรรม/โครงการและตัวชี้วัดความสำเร็จตามโครงการดังตารางต่อไปนี้
เป้าหมายที่ ๑  ครูร้อยละ  ๑๐๐   การจัดกระบวนการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ                                                ยุทธศาสตร์  พัฒนา หลักสูตรและส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ
	กิจกรรม / โครงการ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ

	๑) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

      -    การพัฒนาการเรียนการสอน  ๘  กลุ่มสาระ
· กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
· กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง
· กิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม
· กิจกรรมแนะแนว
· กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์
· กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
· กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน
· บรรณรักษ์วัยใสICT

· กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี
· เยาวชนรักการอ่าน
· กิจกรรมห้องสมุด
· กิจกรรมการเรียนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
    ๒. โครงการพัฒนาหลักสูตร                             

	๑   นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์และเขียนอย่างสร้างสรรค์ ผ่านเกณฑ์การประเมินทุกคน
๒. นักเรียนมีทักษะในการคิดคำนวนและสามารถนำไปประยุกต์ในชีวิตประจำวันได้
๓. –นักเรียนสามารถใช้กระบวนการทาง  วิทยาศาสตร์แก้ปัญหาในชีวิตประจำวันและสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง
๔. นักเรียนมีความรู้ความสามารถและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
๕. นักเรียนมีความรู้ความสามารถศึกษาค้นคว้า ข้อมูลข่าวสารสนเทศจากแหล่งเรียนรู้
๖. นักเรียนมีชิ้นงานจากการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ตามความสนใจอย่างสม่ำเสมอ
๗. .นักเรียนนำเสนอผลงานชิ้นงาน(Porfolio)จากการศึกษาค้นคว้าโดยใช้เทคโนโลยีตามความถนัดและความสนใจ
๘ นักเรียนสามารถนำข้อมูลจากการศึกษาค้นคว้าโดยใช้สื่อเทคโนโลยีมาจัดกระทำมาสรุปเป็นองค์ความรู้และนำไปใช้ประโยชน์



เป้าหมายที่    ๒  .ร้อยละ  ๑๐๐  ของผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
ยุทธศาสตร์    ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณลักษณะ
                      อันพึงประสงค์
	กิจกรรม / โครงการ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ

	๑.   กิจกรรมทักษะการดำรงชีวิต
๒.  กิจกรรมกลุ่มสนใจตามความถนัดและความ
      พอใจ
๓. ค่ายคุณธรรมจริยธรรม
๔. กิจกรรมสวดมนต์ประจำสัปดาห์
๕. กิจกรรมโฮมรูม
                                                          
	๑. จำนวนนักเรียนที่บอกสถานภาพของตนเองได้
๒. จำนวนนักเรียนดำเนินกิจกรรมที่ได้รับมอบหมายได้
๓ ร้อยละของนักเรียนที่ปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
๔ร้อยละของนักเรียนที่กล้าแสดงแสดงออกได้ถูกต้อง
๕ ร้อยละของนักเรียนปฏิบัติงานอาชีพได้ตามความถนัดตามความสนใจของรายได้ระหว่างเรียนช่วยผู้ปกครอง
๖ ร้อยละของนักเรียนที่เลือกใช้สิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองอย่างคุ้มค่าเหมาะสมกับรายได้


เป้าหมายที่  ๓  ร้อยละ   ๑๐๐  ของนักเรียนที่ใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทั้งภายในและภายนอก      สถานศึกษา                   
 ยุทธศาสตร์   ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา

	ชื่อโครงการ /กิจกรรม
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.   กิจกรรมรักการอ่าน 

๒.   กิจกรรมวันสำคัญทางชาติ  ศาสนา  พระมหา      

       กษัตริย์
๓. โครงการศึกษาเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายในและ ภายนอก

· ค่ายพุทธภาราดร

· กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า
๔. กิจกรรมการเรียนรู้ คอมพิวเตอร์
	๑  จำนวนนักเรียนที่สามารถคอมพิวเตอร์ได้อย่างน้อย ๒  โปรแกรมขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ๘๕
๒ จำนวนนักเรียนที่มีและใช้ E –mail  ในการสื่อสารได้
๓ ร้อยละของนักเรียนที่ใช้บริการห้องสาระการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ภายนอก
๔ นักเรียนร้อยละ๙๐ สมัครใจร่วมกิจกรรมตามประเพณีและมีพฤติกรรมที่แสดงออกที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมไทย
๕ มีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่นำมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน


เป้าหมายที่  ๔  มีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างมีประสิทธิภาพ
ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมพัฒนาบุคลกรและระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
	ชื่อโครงการ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.   โครงการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา
๒.  โครงการประกวดความเป็นเลิศภายในและภาย
       นอกสถานศึกษา
๓.   โครงการวิจัยการปฏิบัติงาน
๔.  โครงการเปิดประตูสู่ชุมชน
	๑  ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องทุกระดับได้มีส่วนร่วมใน
     การดำเนินกิจกรรมของโรงเรียน
๒ รางวัลความสำเร็จที่โรงเรียนได้รับ
๓ ร้อยละของนักเรียน,ยกย่องเชิดชูเกียรติ
๔ ร้อยละของครูที่ได้รับรางวัล
๕. โรงเรียนมีการกำหนดเป้าหมายและกระจายอำนาจในการบริหารงานภายในโรงเรียน


เป้าหมายที่  ๕   ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ยุทธศาสตร์   ส่งเสริมให้องค์กรท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
	ชื่อกิจกรรม โครงการ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑.  โครงการประกันคุณภาพภายใน
๒.  กิจกรรมกลุ่มสนใจ
๓. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ ( เด็ก 10  แวว )

๔. โครงการเยี่ยมบ้าน  กิจกรรมระช่วยเหลือดูแลเด็ก

๕. สานสายใยครูศิษย์
๖.  มอบทุนการศึกษา
	๑ ร้อยละของนักเรียนกลุ่มเสี่ยงด้านต่างๆที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือจนพ้นสภาพเสี่ยง
๒ ร้อยละนักเรียนที่ได้เรียนรู้หรือทำกิจกรรมเสริมทักษะตามความถนัดความสนใจ
๓ จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษที่ได้รับส่งเสริมให้ประสบความสำเร็จตามศักยภาพแต่ละระดับ




เป้าหมายที่  ๖  สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ยุทธศาสตร์  พัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนและนอกโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้
	ชื่อกิจกรรม / โครงการ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑  โครงการปรับสภาพบริเวณโรงเรียน
๒. โครงการพัฒนาห้องเรียนและห้องสาระการเรียนรู้ 

	๑. โรงเรียนมีอาคารเรียนที่เพียงพอและเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
๒. จำนวนสื่อ วัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อผู้เรียนในแต่ละห้องสาระการเรียนรู้และห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ
๓. ร้อยละของผู้มาใช้บริการแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกที่มากขึ้น


เป้าหมายที่  ๗  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมให้ครู นักเรียน  ชุมชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและท้องถิ่น
	ชื่อกิจกรรม /โครงการ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑. โครงการรู้ซึ้งถึงวันสำคัญ
๒. โครงการแสรออเกมส์
๓. โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม
๔. โคการประชุมผู้ปกครอง

	1. ร้อยละ ๙๗ ของนกเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ  
2. ร้อยละ ๑๐๐  ของนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับโรงเรียน
3. ร้อยละ  ๖๖  ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม
4. ร้อยละ  ๙๗  ของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในระดับ ดี
5. ร้อยละ  ๙๔  ของผู้ปกครองที่มีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนในระดับดี
๖.. ร้อยละของบุคลากรที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา


เป้าหมายที่  ๘  มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ
ยุทธศาสตร์   พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ปลอดภัยปราศจากสิ่งเสพติด
	ชื่อกิจกรรม โครงการ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑. เปิดประตูสู่ชุมชน
๒  โครงการประชุมผู้ปกครอง
๓. โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
๔. โครงการเยี่ยมบ้าน
๕  โครงการอ้อมอกครู
 ๖. โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
๗.โครงการสอนซ่อมเสริม 
๘ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
	๑ ร้อยละ ๑๐๐ ของบุคลากรในโรงเรียนที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
๒.ร้อยละ ๑๐๐  ของนักเรียนที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือในแต่ละด้าน
๓. ร้อยละ  ๗๑  ของนักเรียนที่ได้รับรางวัลจาการประกวดในระดับต่าง ๆ


เป้าหมายที่  ๙ .บุคลากรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 ยุทธศาสตร์   ส่งเสริมให้บุคลากรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	ชื่อกิจกรรม โครงการ
	ตัวชี้วัความสำเร็จ

	๑. โครงการพัฒนางานวิจัยในสถานศึกษา

๒. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
๓. โครงการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้
	๑  การประเมินคุณภาพการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร
๒. ร้อยละ  ๙๖  ของครูที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง
๓. ร้อยละ ๙๗  ของนักเรียนรู้และเข้าใจในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๔. ร้อยละ  ๙๗  ของนักเรียนนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในการดำรงชีวิต


กิจกรรมตามนโยบาย หรือโครงการพิเศษ โครงการที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงาน
	ชื่อกิจกรรม / โครงการ
	ผลที่ได้รับ

	๑.โครงการโรงเรียนนำร่องการใช้หลักสูตร
	๑. โรงเรียนพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและสาระหลักสูตรครบทุกสาระ
๒. โรงเรียนมีเอกสารหลักสูตรครบทุกสาระและมีคู่มือการวัดและประเมินผลและเป็นหลักสูตรที่ผ่านการประเมินมีระดับคุณภาพที่พึงพอใจ
๓. ครูนำหลักสูตรสู่การเรียนการสอนสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามหลักสูตรกำหนด
๔ โรงเรียนประเมิลผลการใช้หลักสูตรเพื่อพัฒนาต่อเนื่องในปีการศึกษาต่อไป

	๒.โครงการหนึ่งอำเภอหนึ่งโรงเรียนในฝัน
	๑.    นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์และเขียนอย่างสร้างสรรค์ ผ่านเกณฑ์การประเมินทุกคน
๒. นักเรียนมีทักษะในการคิดคำนวนและสามารถนำไปประยุกต์ในชีวิตประจำวันได้
๓. นักเรียนสามารถใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์แก้ปัญหาในชีวิตประจำวันและสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง
๔. นักเรียนมีความรู้ความสามารถและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
๕. นักเรียนมีความรู้ความสามารถศึกษาค้นคว้า ข้อมูลข่าวสารสนเทศจากแหล่งเรียนรู้
๖. นักเรียนมีชิ้นงานจากการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ตามความสนใจอย่างสม่ำเสมอ
๗. .นักเรียนนำเสนอผลงานชิ้นงาน(Porfolio)จากการศึกษาค้นคว้าโดยใช้เทคโนโลยีตามความถนัดและความสนใจ
๘ นักเรียนสามารถนำข้อมูลจากการศึกษาค้นคว้าโดยใช้สื่อเทคโนโลยีมาจัดกระทำมาสรุปเป็นองค์ความรู้และนำไปใช้ประโยชน์
๙. โรงเรียนได้รับการรับรองให้เป็นโรงเรียนหนึ่งอำเภอหนึ่งโรงเรียนในฝัน



จากแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษาที่กำหนดไว้เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนได้กำหนดเป้าหมายไว้ดังต่อไปนี้

	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานปฐมวัย  มาตรฐานด้านคุณภาพเด็ก

มาตรฐานที่ ๑ เด็กมีคุณธรรม  จริยธรรม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์
๑.๑ มีวินัย มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน
๑.๒ มีความซื่อสัตย์สุจริต

๑.๓ มีความกตัญญูกตเวที
๑.๔ มีเมตตากรุณา มีความรู้ศึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น
๑.๕ ประหยัด รู้จักใช้และรักษาทรัพยากรและส่งแวดล้อม
๑.๖ มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย
	ร้อยละ  ๙๐   ของนักเรียนที่มีคุณธรรม 

 จริยธรรม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์

	มาตรฐานที่ ๒  เด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

๒.๑ รับรู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อมและผลกระทบที่เกิดจากการ
       เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อม
๒.๒ เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมกิจกรรม / โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่ง

         แวดล้อม
	ร้อยละ   ๙๕  ของเด็กที่มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

	มาตรฐานที่ ๓  เด็กสามารถทำงานจนสำเร็จ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 

                         และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต
๓.๑ สนใจและกระตือรือร้นในการทำงาน
๓.๒ ทำงานจนสำเร็จและภูมิใจในผลงาน
๓.๓ เล่นและทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้
๓.๔ มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	ร้อยละ  ๘๕ ของเด็กที่สามารถทำงานจนสำเร็จ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 

 และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต


	มาตรฐานที่  ๔  เด็กสามารถคิดรวบยอด  คิดแก้ปัญหา  และ

                         คิดสร้างสรรค์

๔.๑ มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ  ที่เกิดจากการเรียนรู้

๔.๒ แก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย

๔.๓ มีจินตนาการและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
	ร้อยละ  ๘๔   ของเด็กที่สามารถ

คิดรวบยอด  คิดแก้ปัญหา                    และคิดสร้างสรรค์



	มาตรฐานที่ ๕  เด็กมีความรู้และทักษะเบื้องต้น

๕.๑ มีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่เล็ก
๕.๒ มีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง  ๕
๕.๓ มีทักษะในการสื่อสาร
๕.๔ มีทักษะในการสังเกตและการสำรวจ
	ร้อยละ  ๙๔  ของเด็กที่มีความรู้และทักษะเบื้องต้น



	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานที่  ๕ เด็กมีความรู้และทักษะเบื้องต้น

๕.๕ มีทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์

๕.๖ มีทักษะในเรื่องจำนวน ปริมาณ น้ำหนัก และการกะประมาณ

๕.๗ เชื่อมโยงความรู้และทักษะต่าง ๆ
	

	มาตรฐานที่  ๖  เด็กมีความสนใจใฝ่รู้ รักการอ่าน และพัฒนาตนเอง

๖.๑ รู้จักตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล และมีความสนใจใฝ่รู้

๖.๒ มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัว และสนุกกับ

        การเรียนรู้ 
	ร้อยละ  ๘๕  ของเด็กที่มีความสนใจใฝ่รู้ รักการอ่าน และพัฒนาตนเอง 

	มาตรฐานที่  ๗  เด็กมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี

๗.๑ รักการออกกำลังกาย ดูแลสุขภาพ และช่วยเหลือตนเองได้
๗.๒ มีน้ำหนัก  ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
๗.๓ เห็นโทษของสิ่งเสพติดให้โทษและสิ่งมอมเมา
๗.๔ มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
๗.๕ ร่าเริง แจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน  ครู  และผู้อื่น
	ร้อยละ  ๙๕  ของเด็กที่มีสุขนิสัย 

สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี



	มาตรฐานที่  ๘  เด็กมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี 

                         และการเคลื่อนไหว

๘.๑ มีความสนใจและร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ

๘.๒ มีความสนใจและร่วมกิจกรรมด้านดนตรี

๘.๓ มีความสนใจและร่วมกิจกรรมด้านการเคลื่อนไหว
	ร้อยละ  ๙๕  ของเด็กที่มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี 

และการเคลื่อนไหว



	มาตรฐานด้านการจัดการเรียนรู้

มาตรฐานที่  ๙ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม มีวุฒิ/ ความรู้ความ
                     สามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
                     ตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ
๙.๑ มีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชา ชีพ
๙.๒ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก ผู้ปกครอง และชุมชน
๙.๓ มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาเด็ก
๙.๔ มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ รับฟัง
      ความเห็นใจกว้าง และยอมรับการเปลี่ยนแปลง
	ร้อยละ ๙๕ ของครูที่มีคุณธรรม 

 จริยธรรม มีวุฒิ/ ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา ตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ

	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานที่  ๙ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม มีวุฒิ/ ความรู้ความ
                        สามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา ตนเอง  

                        เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ
๙.๕ จบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเท่าขึ้นไป
๙.๖ สอนตรงตามวิชาเอก – โท หรือตรงตามความถนัด
๙.๗ มีจำนวนพอเพียง (รวมทั้งครูและบุคลากรสนับสนุน)
	

	มาตรฐานที่  ๑๐ ครูมีความสมารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
                          ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นสำคัญ
๑๐.๑ มีความรู้ความเข้าใจเป้าหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการ
         ศึกษาปฐมวัย
๑๐.๒ มีการวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล
๑๐.๓ มีความสามารถในการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคํญ
๑๐.๔ มีความสามารถในการใช้สื่อที่เหมาะสมและสอดคล้องกับการ
          เรียนรู้ของเด็ก
๑๐.๕ มีการประเมินพัฒนาการของเด็กตามสภาพจริงโดยคำนึงถึง
          พัฒนาการตามวัย
๑๐.๖  มีผลการนำผลการประเมินพัฒนาการมาปรับเปลี่ยนการจัด
          ประสบการณ์เพื่อพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ
๑๐.๗ มีการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและนำผลไปใช้พัฒนา
          เด็ก
	ร้อยละ ๙๐ ของครูที่มีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นสำคัญ



	มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการศึกษา
มาตรฐานที่  ๑๑  ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม  มีภาวะผู้นำและมี
                            ความสามารถในการบริหารการศึกษา
๑๑.๑ มีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการ
         บริหารจัดการศึกษา
๑๑.๒ มีความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์ และเป็นผู้นำทางวิชาการ
๑๑.๓ มีความสามารถในการบริหารงานวิชาการและการจัดการ
๑๑.๔ มีการบริหารที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้อง
          พึงพอใจ
	ร้อยละ  ๑๐๐  ของผู้บริหารที่มี
คุณธรรม จริยธรรม  มีภาวะผู้นำและมี ความสามารถในการบริหารการศึกษา


	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานที่  ๑๒ สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการ                  

    บริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ ครบวงจร

๑๒.๑ มีการจัดองค์กร โครงสร้าง และระบบการบริหารที่มีความ

          คล่องตัวสูงและปรับเปลี่ยนได้เหมาะสมตามสถานการณ์

๑๒.๒ มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมและ

           ทันต่อการใช้งาน

๑๒.๓ มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ดำเนินงานอย่างอย่างต่อ 

           เนื่อง

๑๒.๔ มีการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

๑๒.๕ ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจการบริหารงานและการ

           พัฒนาเด็ก
	สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร



	มาตรฐานที่  ๑๓  สถานศึกษามีการบริหารงานและจัดการศึกษาโดย

                            ใช้สถานศึกษาเป็นฐาน

๑๓.๑ มีการกระจายอำนาจการบริหาร และการจัดการศึกษา

๑๓.๒ มีการบริหารเชิงกลยุทธ์ และใช้หลักการมีส่วนร่วม
๑๓.๓ มีคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา
๑๓.๔ มีการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน
๑๓.๕ มีการตรวจสอบและถ่วงดุล
	สถานศึกษามีการบริหารงานและจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน



	มาตรฐานที่  ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และประสบการณ์

                            การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

๑๔.๑ มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับเด็กและท้องถิ่น
๑๔.๒ มีการส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
           ที่ตอบสนองความสนใจและเหมาะสมกับวัยของเด็ก
๑๔.๓ มีการส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการจัดประสบการณ์การ
          เรียนรู้ และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้
๑๔.๔ มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยบูรณาการผ่านการเล่นและเด็ก 

           ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
๑๔.๕ มีการบันทึก การารายงานผล และการส่งต่อข้อมูลของเด็กอย่าง
	สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และประสบการณ์ การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ



	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานที่  ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และประสบการณ์

                         การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญเป็นระบบ
๑๔.๖ มีการนิเทศและนำผลไปปรับปรุงการจัดกิจกรรม/ประสบการณ์

          อย่างสม่ำเสมอ
๑๔.๗ มีการนำแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัด
           ประสบการณ์
	

	มาตรฐานที่  ๑๕  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพเด็ก

                            อย่างหลากหลาย

๑๕.๑ มีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กอย่างทั่วถึง

๑๕.๒ มีการจัดกิจกรรมกระตุ้นพัฒนาการทางสมองตอบสนองความ
           สนใจและส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของเด็ก
๑๕.๓ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม
๑๕.๔ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว
๑๕.๕ มีการจัดกิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ วัฒนธรรม ประเพณี 

          และภูมิปัญญาไทย
๑๕.๖ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย
	สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพเด็กอย่างหลากหลายและเหมาะกับเด็ก


	มาตรฐานที่  ๑๖  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการ     

                            ที่ส่งเสริมให้เด็กพัฒนาการตามธรรมชาติเต็มตาม

                            ศักยภาพ

๑๖.๑ มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีอาคารสถานที่เหมาะสม

๑๖.๒ มีการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของเด็ก
๑๖.๓ มีการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อต่อการเรียนรู้
          ด้วยตนเองและการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
๑๖.๔ มีห้องเรียน  ห้องสมุด สนามเด็กเล่น พื้นที่สีเขียว และสิ่ง
          อำนวยความสะดวกพอเพียงและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี
๑๖.๕ มีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา
	สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้เด็กพัฒนาการตามธรรมชาติเต็มตามศักยภาพ




	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้

มาตรฐานที่  ๑๗ สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และ

                           ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑๗.๑ มีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนเรียนรู้และภูมปัญญาในท้องถิ่น

๑๗.๒ สนับสนุนให้แหล่งเรียนรู ภูมิปัญญาและชุมชนเข้ามามี
           ส่วนร่วมในการจัดการทำหลักสูตรระดับสถานศึกษา
	สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 


	มาตรฐานที่  ๑๘ สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทาง

                            ศาสนาสถาบันทางวิชาการ  และองค์กรภาครัฐและ
                           เอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน
๑๘.๑ เป็นแหล่งวิทยาการในการแสวงหาความรู้และการบริการชุมชน
๑๘.๒ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
	สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทางศาสนาสถาบันทางวิชาการ  และองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน



มาตรฐานการศึกษาชั้นพื้นฐาน
	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน

มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์
๑.๑ มีวินัย มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของ
       ศาสนาที่ตนนับถือ
๑.๒ มีความซื่อสัตย์สุจริต

๑.๓ มีความกตัญญูกตเวที
๑.๔ มีเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และเสียสละเพื่อส่วนรวม
๑.๕ ประหยัด รู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตน และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า
๑.๖ ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย  นิยมไทย และ

        ดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย
	ร้อยละ  ๑๐๐   ของนักเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์

	มาตรฐานที่ ๒  ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนา

                        สิ่งแวดล้อม

๒.๑ รู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อมและตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดจากการ
       เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อม
๒.๒ เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมกิจกรรม / โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่ง

         แวดล้อม
	ร้อยละ   ๑๐๐  ของผู้เรียนที่มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

	มาตรฐานที่ ๓  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถ 

                      ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีความรู้สึกที่ดีต่อ  

                      อาชีพสุจริต
๓.๑ มีทักษะในการจัดการและทำงานให้สำเร็จ
๓.๒ เพียรพยายาม ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบในการทำงาน
๓.๓ ทำงานอย่างมีความสุข  พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของ
        ตนเอง
๓.๔ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
๓.๕  มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ
         ที่ตนสนใจ
	ร้อยละ  ๙๕ ของผู้เรียนที่มีทักษะในการทำงานสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต



	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานที่  ๔  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

                         คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดคิดสร้างสรรค์       

                      คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ 

๔.๑ สามารถวิเคราะห์  สังเคราะห์ สรุปความคิดรวบยอด  คิดอย่าง

       เป็นระบบและมีการคิดแบบองค์รวม

๔.๒ สามารคาดการ กำหนดเป้าหมาย และแนวทางการตัดสินใจได้

๔.๓ ประเมินและเลือกแนวทางตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างมีสติ

๔.๔ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  มองโลกในแง่ดี และมีจินตนาการ
	ร้อยละ  ๘๖  ของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดคิดสร้างสรรค์     คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ 



	มาตรฐานที่ ๕  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร

๕.๑ มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามเกณฑ์
๕.๒ มีผลการทดสอบรวบยอดระดับชาติเฉลี่ยตามเกณฑ์
๕.๓ สามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือนำเสนอด้วยวิธีการ
        ต่างๆ
๕.๔ สามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารได้ทั้งภาษาไทยและภาษา

        ต่างประเทศ

๕.๕ สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการเรียนรู้
	ร้อยละ ๘๖  ของผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร



	มาตรฐานที่  ๖  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

                          รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
๖.๑ มีนิสัยรักการอ่าน การเขียน และการฟัง รู้จักตังคำถามเพื่อหา

        เหตุผล
๖.๒ สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆ  รอบตัวเรา  ใช้ห้องสมุด 

        แหล่งความรู้และสื่อต่างๆ ได้ ทั้งในและนอกสถานศึกษา
๖.๓ มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง  เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้ สนุกกับ
        การเรียนรู้และชอบมาโรงเรียน
	ร้อยละ ๙๕ ของผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง



	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานที่  ๗  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี

๗.๑ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกกำลังกายสม่ำเสมอ
๗.๒ มีน้ำหนัก  ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
๗.๓ ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงต่อความ
         รุนแรง  โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ
๗.๔ มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และให้เกียรติผู้อื่น
๗.๕ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน  ครู  และผู้อื่น
	ร้อยละ  ๑๐๐  ของผู้เรียนที่มีสุขนิสัย 

สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี



	มาตรฐานที่  ๘  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ 

                         ดนตรี และกีฬา

๘.๑ ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านศิลปะ

๘.๒ ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านดนตรี /นาฏศิลป์

๘.๓ ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านกีฬา/นันทนาการ


	ร้อยละ  ๙๕  ของผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ  ดนตรี และกีฬา



	มาตรฐานด้านการเรียนการสอน

มาตรฐานที่  ๙ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม มีวุฒิ/ ความรู้ความ
                     สามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
                     ตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ
๙.๑ มีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชา
       ชีพ
๙.๒ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก ผู้ปกครอง และชุมชน
๙.๓ มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาเด็ก
๙.๔ มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ รับฟัง
      ความเห็นใจกว้าง และยอมรับการเปลี่ยนแปลง
๙.๕ จบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเท่าขึ้นไป
๙.๖ สอนตรงตามวิชาเอก – โท หรือตรงตามความถนัด
๙.๗ มีจำนวนพอเพียง (รวมทั้งครูและบุคลากรสนับสนุน)
	ร้อยละ ๑๐๐ ของครูที่มีคุณธรรม 

 จริยธรรม มีวุฒิ/ ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา ตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ


	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานที่  ๑๐ ครูมีความสมารถในการจัดการเรียนการสอน

                          อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นสำคัญ
๑๐.๑ มีความรู้ความเข้าใจเป้าหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการ
         ศึกษาขั้นพื้นฐาน
๑๐.๒ มีการวิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล
๑๐.๓ มีความสามารถในการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคํญ
๑๐.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาการ
          เรียนรู้ของตนเองและผู้เรียน
๑๐.๕ มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับสภาพการ
          เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียน  และอิงพัฒนาการของผู้เรียน
๑๐.๖  มีผลการนำผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน
          เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ
๑๐.๗ มีการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและนำผลไปใช้พัฒนา
          ผู้เรียน
	ร้อยละ ๙๘  ของครูมีความสมารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นสำคัญ


	มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการศึกษา
มาตรฐานที่  ๑๑  ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม  มีภาวะผู้นำและมี
                            ความสามารถในการบริหารการศึกษา
๑๑.๑ มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
         ของวิชาชีพ
๑๑.๒ มีความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์ และเป็นผู้นำทางวิชาการ
๑๑.๓ มีความสามารถในการบริหารงานวิชาการและการจัดการ
๑๑.๔ มีการบริหารที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้อง
          พึงพอใจ
	ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้บริหารที่มี
คุณธรรม จริยธรรม  มีภาวะผู้นำและมี ความสามารถในการบริหารการศึกษา



	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานที่  ๑๒ สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการ                  

       บริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ ครบวงจร

๑๒.๑ มีการจัดองค์กร โครงสร้าง และระบบการบริหารที่มีความ

          คล่องตัวสูงและปรับเปลี่ยนได้เหมาะสมตามสถานการณ์

๑๒.๒ มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมและ

           ทันต่อการใช้งาน

๑๒.๓ มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ดำเนินงานอย่างอย่างต่อ 

           เนื่อง

๑๒.๔ มีการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

๑๒.๕ ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจการบริหารงานและการ

           พัฒนาผู้เรียน
	สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการ บริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร



	มาตรฐานที่  ๑๓  สถานศึกษามีการบริหารงานและจัดการศึกษาโดย

                            ใช้สถานศึกษาเป็นฐาน

๑๓.๑ มีการกระจายอำนาจการบริหาร และการจัดการศึกษา

๑๓.๒ มีการบริหารเชิงกลยุทธ์ และใช้หลักการมีส่วนร่วม
๑๓.๓ มีคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา
๑๓.๔ มีการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน
๑๓.๕ มีการตรวจสอบและถ่วงดุล
	สถานศึกษามีการบริหารงานและจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน



	มาตรฐานที่  ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และกระบวนการ

                            เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

๑๔.๑ มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น
๑๔.๒ มีรายวิชา/ กิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตาม
           ความสนใจ
๑๔.๓ มีการส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
          ความถนัดและความสามารถของผู้เรียน
๑๔.๔ มีการส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้และ
           สื่ออุปกรณ์ การเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

๑๔.๕ มีการจัดระบบการบันทึก การรายงานผล 
	สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และกระบวนการ เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ



	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานที่  ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และประสบการณ์

        การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญและการส่งต่อข้อมูลของผู้เรียน
๑๔.๖ มีการนิเทศการสอนและนำผลไปปรับปรุงการสอน

          อย่างสม่ำเสมอ
๑๔.๗ มีการนำแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเรียน
           การสอน
	

	มาตรฐานที่  ๑๕  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ
                            ผู้เรียนอย่างหลากหลาย                    
๑๕.๑ มีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่เข้มแข็ง

          และทั่วถึง

๑๕.๒ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถทาง
           วิชาการและความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน
๑๕.๓ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถ
           พิเศษและความถนัดของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ         

๑๕.๔ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม
๑๕.๕ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์และ
          กีฬา / นันทนาการ
๑๕.๖ มีการจัดกิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ วัฒนธรรม ประเพณี 

          และภูมิปัญญาไทย
๑๕.๗ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย
	สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย                    



	มาตรฐาน / ตัวบงชี้
	เกณฑ์ที่คาดหวัง

	มาตรฐานที่  ๑๖  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการ     

                            ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มตาม

                            ศักยภาพ

๑๖.๑ มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีอาคารสถานที่เหมาะสม

๑๖.๒ มีการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
๑๖.๓ มีการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อต่อ
          การเรียนรู้ด้วยตนเองและการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
๑๖.๔ มีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการห้องสมุด  พื้นที่สีเขียว และสิ่ง
          อำนวยความสะดวกพอเพียงและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี
๑๖.๕ มีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา
	สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการ     ที่ส่งเสริมให้เด็กพัฒนาการตามธรรมชาติเต็มตามศักยภาพ



	มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้

มาตรฐานที่  ๑๗ สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และ

                           ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑๗.๑ มีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลกับแหล่งเรียนรู้

          และภูมปัญญาในท้องถิ่น

๑๗.๒ สนับสนุนให้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาและชุมชนเข้ามามี
           ส่วนร่วมในการจัดการทำหลักสูตรระดับสถานศึกษา
	สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 


	มาตรฐานที่  ๑๘ สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทาง

                            ศาสนาสถาบันทางวิชาการ  และองค์กรภาครัฐและ
                           เอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน
๑๘.๑ เป็นแหล่งวิทยาการในการแสวงหาความรู้และการบริการชุมชน
๑๘.๒ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
	สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทางศาสนาสถาบันทางวิชาการ  และองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน



บทที่ ๓
ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

จากการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่กล่าวแล้ว      โรงเรียนมีการดำเนินโครงการกิจกรรมต่างๆ  ส่งผลให้เกิดคุณภาพด้านต่างๆ  จากการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังต่อไปนี้

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มีจำนวน
๔   ด้าน
1. มาตรฐานด้านคุณภาพเด็ก
2. มาตรฐานด้านการจัดการเรียนรู้
3. มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการศึกษา
4. มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
1. มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
2. มาตรฐานด้านการเรียนการสอน
3. มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการศึกษา
4. มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้
จากผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  โรงเรียนได้สรุปผลการประเมินคุณภาพ

มาตรฐานและตัวบ่งชี้ของการศึกษาปฐมวัยได้ดังนี้ 
มาตรฐานที่  ๑  เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑.๑ มีวินัย มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน
	๙๑.๐๐
	
	
	
	/

	๑.๒ มีความซื่อสัตย์สุจริต
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	๑.๓ มีความกตัญญูกตเวที
	๘๙.๐๐
	
	
	
	/

	๑.๔ มีเมตตากรุณา มีความรู้ศึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	๑.๕ ประหยัด รู้จักใช้และรักษาทรัพยากรและส่งแวดล้อม
	๙๘.๐๐
	
	
	
	/

	๑.๖ มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย
	๙๑.๐๐
	
	
	
	/

	สรุปผลการประเมิน  มาตรฐานที่ ๑                                    (๓.๖๐)
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๒  เด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๒.๑ รับรู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อมและผลกระทบที่เกิดจากการ
       เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อม
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	๒.๒ เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมกิจกรรม / โครงการอนุรักษ์และ  
         พัฒนาสิ่ง  แวดล้อม
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	สรุปผลการประเมิน  มาตรฐานที่ ๒                                    (๓.๖๐)
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๓  เด็กสามารถทำงานจนสำเร็จ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๓.๑ สนใจและกระตือรือร้นในการทำงาน
	๘๙.๐๐
	
	
	/
	

	๓.๒ ทำงานจนสำเร็จและภูมิใจในผลงาน
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	๓.๓ เล่นและทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้
	๙๒.๐๐
	
	
	
	/

	๓.๔ มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	๙๑.๐๐
	
	
	
	/

	สรุปผลการประเมิน  มาตรฐานที่ ๓                            (๓.๖๒)
	๙๐.๕๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๔  เด็กสามารถคิดรวบยอด  คิดแก้ปัญหา  และคิดสร้างสรรค์
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๔.๑ มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ  ที่เกิดจากการเรียนรู้
	๘๗.๐๐
	
	
	/
	

	๔.๒ แก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย
	๘๖.๐๐
	
	
	/
	

	๔.๓ มีจินตนาการและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	สรุปผลการประเมิน  มาตรฐานที่ ๔                                 (๓.๕๐)
	๘๗.๖๖
	
	
	/
	


มาตรฐานที่   ๕  เด็กมีความรู้และทักษะเบื้องต้น
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๕.๑ มีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่เล็ก
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/

	๕.๒ มีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง  ๕
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	๕.๓ มีทักษะในการสื่อสาร
	๙๓.๐๐
	
	
	
	/

	๕.๔ มีทักษะในการสังเกตและการสำรวจ
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	๕.๕ มีทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	๕.๖ มีทักษะในเรื่องจำนวน ปริมาณ น้ำหนัก และการกะประมาณ
	๙๒.๐๐
	
	
	
	/

	๕.๗ เชื่อมโยงความรู้และทักษะต่าง ๆ
	๙๓.๐๐
	
	
	
	/

	สรุปผลการประเมิน  มาตรฐานที่ ๕                                    (๓.๖๗)
	๙๑.๘๕
	
	
	
	/


มาตรฐานที่   ๖  เด็กมีความสนใจใฝ่รู้ รักการอ่าน และพัฒนาตนเอง
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๖.๑ รู้จักตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล และมีความสนใจใฝ่รู้
	๘๐.๐๐
	
	
	/
	

	๖.๒ มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัว และสนุกกับ  การเรียนรู้
	๘๐.๐๐
	
	
	/
	

	สรุปผลการประเมิน  มาตรฐานที่ ๖                                (๓.๒๐)
	๘๐.๐๐
	
	
	/
	


มาตรฐานที่   ๗  เด็กมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๗.๑ รักการออกกำลังกาย ดูแลสุขภาพ และช่วยเหลือตนเองได้
	๙๔
	
	
	
	/

	๗.๒ มีน้ำหนัก  ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
	๙๓
	
	
	
	/

	๗.๓ เห็นโทษของสิ่งเสพติดให้โทษและสิ่งมอมเมา
	๙๘
	
	
	
	/

	๗.๔ มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	๘๓
	
	
	/
	

	๗.๕ ร่าเริง แจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน  ครู  และผู้อื่น
	๙๖
	
	
	
	/

	สรุปผลการประเมิน  มาตรฐานที่ ๗                                (๓.๗๑)
	๙๒.๘๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่   ๘  เด็กมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี    และการเคลื่อนไหว
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๘.๑ มีความสนใจและร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ
	๙๕
	
	
	
	/

	๘.๒ มีความสนใจและร่วมกิจกรรมด้านดนตรี
	๙๒
	
	
	
	/

	๘.๓ มีความสนใจและร่วมกิจกรรมด้านการเคลื่อนไหว
	๙๓.๕๐
	
	
	
	/

	สรุปผลการประเมิน  มาตรฐานที่ ๘                                (๓.๗๔)
	๙๓.๕๐
	
	
	
	/


มาตรฐานด้านการจัดการเรียนรู้
มาตรฐานที่    ๙ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม มีวุฒิ/ ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
                     ตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๙.๑ มีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชา ชีพ
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/

	๙.๒ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก ผู้ปกครอง และชุมชน
	๙๔.๐๐
	
	
	
	/

	๙.๓ มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาเด็ก
	๙๖.๐๐
	
	
	
	/

	 ๙.๔ มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ รับฟัง
      ความเห็นใจกว้าง และยอมรับการเปลี่ยนแปลง
	๙๗.๕๐
	
	
	
	/

	๙.๕  จบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเท่าขึ้นไป
	๙๔.๐๐
	
	
	
	/

	๙.๖ สอนตรงตามวิชาเอก  - โท  หรือตรงตามความถนัด
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/

	๙.๗ มีจำนวนพอเพียง
	๙๖.๐๐
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๙                               (  ๓.๘๑ )
	๙๕.๒๘
	
	
	
	/


มาตรฐานที่     ๑๐ ครูมีความสมารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นสำคัญ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๐.๑ มีความรู้ความเข้าใจเป้าหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการ ศึกษาปฐมวัย
	๙๐
	
	
	
	/

	๑๐.๒ มีการวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล
	๙๖
	
	
	
	/

	๑๐.๓ มีความสามารถในการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	๙๖
	
	
	
	/


มาตรฐานที่     ๑๐ ครูมีความสมารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นสำคัญ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๐.๔ มีความสามารถในการใช้สื่อที่เหมาะสมและสอดคล้อง
          เรียนรู้ของเด็ก
	๘๔.๐๐
	
	
	/
	

	๑๐.๕ มีการประเมินพัฒนาการของเด็กตามสภาพจริงโดยคำนึงถึงพัฒนาการตามวัย
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	๑๐.๖ มีการนำผลการประเมินพัฒนาการมาปรับเปลี่ยนการจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ
	๘๔.๐๐
	
	
	/
	

	๑๐.๗ มีการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและนำผลไปใช้พัฒนาเด็ก
	๘๘.๐๐
	
	
	/
	

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๐                               (  ๓.๕๘ )
	๘๙.๗๑
	
	
	/
	


มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการ
มาตรฐานที่  ๑๑  ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม  มีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารการศึกษา
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๑.๑ มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
         ของวิชาชีพ
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๑.๒ มีความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์ และเป็นผู้นำทางวิชาการ
	๙๙
	
	
	
	/

	๑๑.๓ มีความสามารถในการบริหารงานวิชาการและการจัดการ
	๙๖
	
	
	
	/

	๑๑.๔ มีการบริหารที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้อง
          พึงพอใจ
	๙๕
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๑                               (  ๓.๘๘ )
	๙๗.๐๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่    ๑๒ สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการ  บริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ ครบวงจร
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๒.๑ มีการจัดองค์กร โครงสร้าง และระบบการบริหารที่มีความ

          คล่องตัวสูงและปรับเปลี่ยนได้เหมาะสมตามสถานการณ์
	๙๘
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๒ สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการ    บริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็น
                          ระบบ ครบวงจร
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๒.๒ มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ครอบคลุม
           และ ทันต่อการใช้งาน
	๙๙
	
	
	
	/

	๑๒.๓ มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ดำเนินงานอย่างอย่าง
           ต่อเนื่อง
	๙๖
	
	
	
	/

	๑๒.๔ มีการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๒.๕ ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจการบริหารงานและการ

           พัฒนาเด็ก
	๙๙
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๒                               (  ๓.๙๒ )
	๙๘.๐๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๓  สถานศึกษามีการบริหารงานและจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๓.๑ มีการกระจายอำนาจการบริหาร และการจัดการศึกษา
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๓.๒ มีการบริหารเชิงกลยุทธ์ และใช้หลักการมีส่วนร่วม
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๓.๓ มีคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๓.๔ มีการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๓.๕ มีการตรวจสอบและถ่วงดุล
	๙๘
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๓                               (  ๓.๘๗ )
	๙๖.๘๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และประสบการณ์การ เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๔.๑ มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น
	๘๘
	
	
	/
	

	๑๔.๒ มีการส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ตอบสนองความสนใจและความเหมาะสมกับวัยของเด็ก
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๔.๓ มีการส่งเสริม และพัฒนานวัตกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้       
	๙๕
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และประสบการณ์การ เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๔.๔ มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยบูรณาการผ่านการเล่นและเด็กได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
	๘๘
	
	
	/
	

	๑๔.๕ มีการบันทึก การรายงานผล และการส่งต่อข้อมูลของเด็กอย่างเป็นระบบ
	๙๐
	
	
	
	/

	๑๔.๖ มีการนิเทศการสอนและนำผลไปใช้ปรับปรุงการจัดกิจกรรมประสบการณ์อย่างสม่ำเสมอ
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๔.๗ มีการนำแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้เป็นการจัดประสบการณ์
	๙๕
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๔                              (  ๓.๖๗ )
	๙๑.๘๕
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๕ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพเด็กอย่างหลากหลาย
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๕.๑ มีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กอย่างทั่วถึง
	๙๙
	
	
	
	/

	๑๕.๒ มีการจัดกิจกรรมกระตุ้นพัฒนาการทางสมองตอบสนองความสนใจและส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของเด็ก
	๙๑
	
	
	
	/

	๑๕.๓ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๕.๔ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์และ
กีฬาและการเคลื่อนไหว
	๙๒
	
	
	
	/

	๑๕.๕ มีการจัดกิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาไทย 
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๕.๖ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย
	๙๙
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๕                               (  ๓.๘๒ )
	๙๕.๖๖
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๖  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติ
                             เต็มตามศักยภาพ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๖.๑ มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีอาคารสถานที่
          เหมาะสม
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๖.๒ มีการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของเด็ก
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๖.๓ มีการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อต่อ
          การเรียนรู้ด้วยตนเองและการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๖.๔ มีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการห้องสมุด สนามเด็กเล่น  พื้นที่สี
         เขียว และสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียงและอยู่ในสภาพใช้
         การได้ดี
	๙๙
	
	
	
	/

	๑๖.๕ มีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา
	๙๘
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๖                               (  ๓.๙๓ )
	๙๘.๒๕
	
	
	
	/


มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้
มาตรฐานที่  ๑๗ สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๗.๑ มีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลกับแหล่งเรียนรู้

          และภูมปัญญาในท้องถิ่น
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๗.๒ สนับสนุนให้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาและชุมชนเข้ามามี
           ส่วนร่วมในการจัดการทำหลักสูตรระดับสถานศึกษา
	๙๕
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๗                               (  ๓.๘๐ )
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๘ สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทาง ศาสนาสถาบันทางวิชาการ  และองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๘.๑ เป็นแหล่งวิทยาการในการแสวงหาความรู้และการบริการชุมชน
	๙๔.๐๐
	
	
	
	/

	๑๘.๒ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๘                                (  ๓.๗๘ )
	๙๔.๕๐
	
	
	
	/


มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
มาตรฐานที่  ๑ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑.๑ มีวินัย มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของ ศาสนาที่ตนนับถือ
	๙๗.๐๐
	
	
	
	/

	๑.๒ มีความซื่อสัตย์สุจริต
	๙๘.๐๐
	
	
	
	/

	๑.๓ มีความกตัญญูกตเวที
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/

	๑.๔ มีเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และเสียสละเพื่อส่วนรวม
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/

	๑.๕ ประหยัด รู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตน และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/

	๑.๖ ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย  นิยมไทย และ ดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑                                (  ๓.๘๓ )
	๙๕.๘๓
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๒  ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนา สิ่งแวดล้อม
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๒.๑ รู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อมและตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อม
	๙๘
	
	
	
	/

	๒.๒ เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมกิจกรรม / โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่ง แวดล้อม
	๙๕
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่  ๒                               (  ๓.๘๖ )
	๙๖.๕๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๓  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถ   ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีความรู้สึกที่ดีต่อ  อาชีพสุจริต
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๓.๑ มีทักษะในการจัดการและทำงานให้สำเร็จ
	๙๕
	
	
	
	/

	๓.๒ เพียรพยายาม ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบในการทำงาน
	๙๕
	
	
	
	/

	๓.๓ ทำงานอย่างมีความสุข  พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของ
        ตนเอง
	๙๖
	
	
	
	/

	๓.๔ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	๙๖
	
	
	
	/

	๓.๕  มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ
 ที่ตนสนใจ
	๙๘
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่  ๓                                (  ๓.๘๔ )
	๙๖
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๔  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดคิดสร้างสรรค์       

                      คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ 
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๔.๑ สามารถวิเคราะห์  สังเคราะห์ สรุปความคิดรวบยอด  คิดอย่าง

       เป็นระบบและมีการคิดแบบองค์รวม
	๙๐
	
	
	
	/

	๔.๒ สามารคาดการ กำหนดเป้าหมาย และแนวทางการตัดสินใจได้
	๙๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๔  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดคิดสร้างสรรค์   คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ 

	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๔.๓ ประเมินและเลือกแนวทางตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างมีสติ
	๙๒
	
	
	
	/

	๔.๔ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  มองโลกในแง่ดี และมีจินตนาการ
	๙๑
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๔                                (  ๓.๖๓ )
	๙๐.๗๕
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๕  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๕.๑ มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามเกณฑ์
	๗๕
	
	/
	
	

	๕.๒ มีผลการทดสอบรวบยอดระดับชาติเฉลี่ยตามเกณฑ์
	
	
	
	
	

	๕.๓ สามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือนำเสนอด้วยวิธีการ ต่างๆ
	๙๒
	
	
	
	/

	๕.๔ สามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารได้ทั้งภาษาไทยและภาษา

        ต่างประเทศ
	๘๕
	
	
	/
	

	๕.๕ สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการเรียนรู้
	๙๘
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่   ๕                                (  ๓.๕๐ )
	๘๗.๕๐
	
	
	/
	


มาตรฐานที่  ๖  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๖.๑ มีนิสัยรักการอ่าน การเขียน และการฟัง รู้จักตังคำถามเพื่อหา

        เหตุผล
	๙๔
	
	
	
	/

	๖.๒ สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆ  รอบตัวเรา  ใช้ห้องสมุด  แหล่งความรู้และสื่อต่างๆ ได้ ทั้งในและนอกสถานศึกษา
	๙๕
	
	
	
	/

	๖.๓ มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง  เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้ สนุกกับ
        การเรียนรู้และชอบมาโรงเรียน
	๙๒
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่   ๖                                (  ๓.๗๔ )
	๙๓.๖๖
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๗  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๗.๑ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกกำลังกายสม่ำเสมอ
	๙๙
	
	
	
	/

	๗.๒ มีน้ำหนัก  ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
	๙๘
	
	
	
	/

	๗.๓ ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงต่อความ
         รุนแรง  โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ
	๑๐๐
	
	
	
	/

	๗.๔ มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และให้เกียรติผู้อื่น
	๙๙
	
	
	
	/

	๗.๕ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน  ครู  และผู้อื่น
	๙๙
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่   ๗                               (  ๓.๙๖ )
	๙๙.๐๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๘  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ  ดนตรี และกีฬา
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๘.๑ ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านศิลปะ
	๙๖
	
	
	
	/

	๘.๒ ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านดนตรี /นาฏศิลป์
	๙๕
	
	
	
	/

	๘.๓ ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านกีฬา/นันทนาการ
	๑๐๐
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่   ๘                                (  ๓.๘๘ )
	๙๗.๐๐
	
	
	
	/


มาตรฐานด้านการเรียนการสอน

มาตรฐานที่  ๙ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม มีวุฒิ/ ความรู้ความ สามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
                     ตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๙.๑ มีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชา
       ชีพ
	๙๕
	
	
	
	/

	๙.๒ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก ผู้ปกครอง และชุมชน
	๑๐๐
	
	
	
	/

	๙.๓ มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาเด็ก
	๙๐
	
	
	
	/

	๙.๔ มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ รับฟัง
      ความเห็นใจกว้าง และยอมรับการเปลี่ยนแปลง
	๙๘
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๙ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม มีวุฒิ/ ความรู้ความ สามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
                     ตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๙.๕ จบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเท่าขึ้นไป
	๙๖
	
	
	
	/

	๙.๖ สอนตรงตามวิชาเอก – โท หรือตรงตามความถนัด
	๙๖
	
	
	
	/

	๙.๗ มีจำนวนพอเพียง (รวมทั้งครูและบุคลากรสนับสนุน)
	๑๐๐
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่   ๙                                (  ๓.๘๕ )
	๙๖.๔๒
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ที่  ๑๐ ครูมีความสมารถในการจัดการเรียนการสอน  อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นสำคัญ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๐.๑ มีความรู้ความเข้าใจเป้าหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการ ศึกษาขั้นพื้นฐาน
	๙๖.๐๐
	
	
	
	/

	๑๐.๒ มีการวิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล
	๙๖.๐๐
	
	
	
	/

	๑๐.๓ มีความสามารถในการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	๙๖.๐๐
	
	
	
	/

	๑๐.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาการ
          เรียนรู้ของตนเองและผู้เรียน
	๙๐.๐๐
	
	
	
	/

	๑๐.๕ มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับสภาพการ
          เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียน  และอิงพัฒนาการของผู้เรียน
	๑๐๐
	
	
	
	/

	๑๐.๖  มีผลการนำผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน
          เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ
	๙๖.๐๐
	
	
	
	/

	๑๐.๗ มีการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและนำผลไปใช้พัฒนาผู้เรียน
	๙๖.๐๐
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่   ๑๐                               (  ๓.๘๒ )
	๙๕.๗๑
	
	
	
	/


มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการศึกษา
มาตรฐานที่  ๑๑  ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม  มีภาวะผู้นำและมี ความสามารถในการบริหารการศึกษา
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๑.๑ มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
         ของวิชาชีพ
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๑.๒ มีความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์ และเป็นผู้นำทางวิชาการ
	๙๙
	
	
	
	/

	๑๑.๓ มีความสามารถในการบริหารงานวิชาการและการจัดการ
	๙๖
	
	
	
	/

	๑๑.๔ มีการบริหารที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้อง
          พึงพอใจ
	๙๕
	
	
	
	/

	ผลการประเมินมาตรฐานที่  ๑๑                         (๓.๘๘)
	๙๗.๐๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๒ สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ ครบวงจร
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๒.๑ มีการจัดองค์กร โครงสร้าง และระบบการบริหารที่มีความ

          คล่องตัวสูงและปรับเปลี่ยนได้เหมาะสมตามสถานการณ์
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๒.๒ มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมและ ทันต่อการใช้งาน
	๙๙
	
	
	
	/

	๑๒.๓ มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ดำเนินงานอย่างอย่างต่อ เนื่อง
	๙๖
	
	
	
	/

	๑๒.๔ มีการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๒.๕ ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจการบริหารงานและการ

           พัฒนาผู้เรียน
	๙๙
	
	
	
	/

	ผลการประเมินมาตรฐานที่  ๑๒                              (๓.๙๒)
	๙๘.๐๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๓  สถานศึกษามีการบริหารงานและจัดการศึกษาโดย  ใช้สถานศึกษาเป็นฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๓.๑ มีการกระจายอำนาจการบริหาร และการจัดการศึกษา
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๓.๒ มีการบริหารเชิงกลยุทธ์ และใช้หลักการมีส่วนร่วม
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๓.๓ มีคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๓.๔ มีการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๓.๕ มีการตรวจสอบและถ่วงดุล
	๙๘
	
	
	
	/

	ผลการประเมินมาตรฐานที่  ๑๓                             (๓.๘๗)
	๙๖.๘๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ที่  ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และกระบวนการ เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๔.๑ มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น
	๘๘
	
	
	/
	

	๑๔.๒ มีรายวิชา/ กิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตาม
           ความสนใจ
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๔.๓ มีการส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
          ความถนัดและความสามารถของผู้เรียน
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๔.๔ มีการส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้และ
           สื่ออุปกรณ์ การเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
	๘๘
	
	
	/
	

	๑๔.๕ มีการจัดระบบการบันทึก การรายงานผลและการส่งต่อข้อมูล
	๙๐
	
	
	
	/

	๑๔.๖ มีการนิเทศการสอนและนำผลไปปรับปรุงการสอน

          อย่างสม่ำเสมอ
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๔.๗ มีการนำแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเรียนการสอน
	๙๕
	
	
	
	/

	ผลการประเมินมาตรฐานที่  ๑๔                                  (๓.๖๗)
	๙๑.๘๕
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๕  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ ผู้เรียนอย่างหลากหลาย                    
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๕.๑ มีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่เข้มแข็ง

          และทั่วถึง
	๙๙
	
	
	
	/

	๑๕.๒ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถทาง
           วิชาการและความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน
	๙๑
	
	
	
	/

	๑๕.๓ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถ
           พิเศษและความถนัดของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ         
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๕.๔ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม
	๙๒
	
	
	
	/

	๑๕.๕ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์และ
          กีฬา / นันทนาการ
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๕.๖ มีการจัดกิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย
	๙๙
	
	
	
	/

	๑๕.๗ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย
	๙๕.๖๖
	
	
	
	/

	ผลการประเมินมาตรฐานที่   ๑๕                                (๓.๘๒)
	๙๕.๖๖
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๖  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติ
                             เต็มตามศักยภาพ
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๖.๑ มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีอาคารสถานที่
          เหมาะสม
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๖.๒ มีการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๖.๓ มีการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อต่อ
          การเรียนรู้ด้วยตนเองและการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	๙๘
	
	
	
	/

	๑๖.๔ มีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการห้องสมุด สนามเด็กเล่น  พื้นที่สี
         เขียว และสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียงและอยู่ในสภาพใช้
         การได้ดี
	๙๙
	
	
	
	/

	๑๖.๕ มีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา
	๙๘
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๖                               (  ๓.๙๓ )
	๙๘.๒๕
	
	
	
	/


มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้
มาตรฐานที่  ๑๗ สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๗.๑ มีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลกับแหล่งเรียนรู้

          และภูมปัญญาในท้องถิ่น
	๙๕
	
	
	
	/

	๑๗.๒ สนับสนุนให้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาและชุมชนเข้ามามี
           ส่วนร่วมในการจัดการทำหลักสูตรระดับสถานศึกษา
	๙๕
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๗                               (  ๓.๘๐ )
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/


มาตรฐานที่  ๑๘ สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทาง ศาสนาสถาบันทางวิชาการ  และองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๘.๑ เป็นแหล่งวิทยาการในการแสวงหาความรู้และการบริการชุมชน
	๙๔.๐๐
	
	
	
	/

	๑๘.๒ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
	๙๕.๐๐
	
	
	
	/

	ผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑๘                                (  ๓.๗๘ )
	๙๔.๕๐
	
	
	
	/


บทที่ ๔
สรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการนำผลไปใช้
๔.๑  สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย
	มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย
	ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	ค่าเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ
	

	มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน

	มาตรฐานที่ ๑ เด็กมีคุณธรรม  จริยธรรม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์
	๓.๖๐
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๒  เด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	๓.๖๐
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๓  เด็กสามารถทำงานจนสำเร็จ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	๓.๖๒
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๔  เด็กสามารถคิดรวบยอด  คิดแก้ปัญหา  และคิดสร้างสรรค์
	๓.๕๐
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่   ๕  เด็กมีความรู้และทักษะเบื้องต้น
	๓.๖๗
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่   ๖  เด็กมีความสนใจใฝ่รู้ รักการอ่าน และพัฒนาตนเอง
	๓.๒๐
	ดี
	

	มาตรฐานที่   ๗  เด็กมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
	๓.๗๑
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่   ๘  เด็กมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี    และการเคลื่อนไหว
	๓.๖๙
	ดีมาก
	

	มาตรฐานด้านการจัดการเรียนรู้

	มาตรฐานที่    ๙ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม มีวุฒิ/ ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา ตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ
	๓.๘๑
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่     ๑๐ ครูมีความสมารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นสำคัญ
	๓.๕๘
	ดีมาก
	

	มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการ

	มาตรฐานที่  ๑๑  ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม  มีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารการศึกษา
	๓.๘๘
	ดีมาก
	


	มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย
	ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	ค่าเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ
	

	มาตรฐานที่  ๑๒ สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการ    บริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ ครบวงจร
	๓.๙๒
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๑๓  สถานศึกษามีการบริหารงานและจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน
	๓.๘๗
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และประสบการณ์การ เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
	๓.๖๗
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๑๕ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพเด็กอย่างหลากหลาย
	๓.๘๒
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๑๖  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติ เต็มตามศักยภาพ
	๓.๙๓
	ดีมาก
	

	มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้

	มาตรฐานที่  ๑๗ สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
	๓.๘๐
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๑๘ สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทาง ศาสนาสถาบันทางวิชาการ  และองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน
	๓.๗๘
	ดีมาก
	


๔.๒  สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	ค่าเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ
	

	มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน

	มาตรฐานที่  ๑ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์
	๓.๘๓
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๒  ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนา สิ่งแวดล้อม
	๓.๘๖
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๓  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถ   ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีความรู้สึกที่ดีต่อ  อาชีพสุจริต
	๓.๘๔
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๔  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดคิดสร้างสรรค์   คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์
	๓.๖๓
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๕  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	๓.๕๐
	ดี
	

	มาตรฐานที่  ๖  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	๓.๗๔
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๗  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
	๓.๙๖
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๘  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ  ดนตรี และกีฬา
	๓.๘๘
	ดีมาก
	

	มาตรฐานด้านการจัดการเรียนรู้

	มาตรฐานที่    ๙ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม มีวุฒิ/ ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา ตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ
	๓.๘๕
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่     ที่  ๑๐ ครูมีความสมารถในการจัดการเรียนการสอน  อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นสำคัญ
	๓.๘๒
	ดีมาก
	

	มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการ

	มาตรฐานที่  ๑๑  ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม  มีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารการศึกษา
	๓.๘๘
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๑๒ สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการ    บริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ ครบวงจร
	๓.๙๓
	ดีมาก
	

	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	ค่าเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ
	

	มาตรฐานที่  ๑๓  สถานศึกษามีการบริหารงานและจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน
	๓.๘๗
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และประสบการณ์การ เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
	๓.๖๗
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๑๕ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพเด็กอย่างหลากหลาย
	๓.๘๒
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๑๖  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติ เต็มตามศักยภาพ
	๓.๙๓
	ดีมาก
	

	มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้
	

	มาตรฐานที่  ๑๗ สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
	๓.๘๐
	ดีมาก
	

	มาตรฐานที่  ๑๘ สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทาง ศาสนาสถาบันทางวิชาการ  และองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน
	๓.๗๘
	ดีมาก
	


๔.๓  สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม
๑.     ผลการวิเคราะห์สถานภาพแวดล้อมภายนอก
จากผลการวิเคราะห์สถานภาพแวดล้อมภายนอก ปรากฏว่า ปัจจัยที่เอื้อต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน ได้แก่ ปัจจัยด้านเทคโนโลยี ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ ปัจจัยด้านสังคมวัฒนธรรม ตามลำดับโดยมีปัจจัยด้านการเมืองและกฎหมาย ที่ไม่เอื้อต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน
๒.    ผลการวิเคราะห์สถานภาพแวดล้อมภายใน
      จากการวิเคราะห์สถานภาพภายใน ปรากฏว่า ปัจจัยที่เป็นจุดแข็งต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนในปัจจุบันได้แก่ ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์ ปัจจัยด้านบริหารจัดการ ปัจจัยด้านผลผลิตและการบริการ ปัจจัยด้านบุคลากร ปัจจัยด้านโครงสร้างและนโยบาย  ปัจจัยด้านการเงิน ตามลำดับ 

๓.     ผลการประเมินสถานภาพของสถานศึกษา
จากผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียน ทั้งปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายใน โรงเรียนมีปัจจัยภายนอกที่เอื้อและปัจจัยภายในที่แข็ง ทำให้โรงเรียนมีโอกาสที่จะพัฒนาไปสู่ STAR  ที่สูงขึ้นอีกได้ต่อไป  เพื่อไปสู่ความสำเร็จตามที่คาดหวังไว้และได้ดำเนินการวางแผนกลยุทธ์เพื่อพัฒนางานดังนี้
๑.    สนับสนุนและส่งเสริมการจัดการศึกษาตามแนวปฏิรูปการศึกษาโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
๒.   สนับสนุนนโยบายการกระจายอำนาจเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง เพื่อร่วมการ 
       ศึกษาของโรงเรียน
๓      ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมในการเสริมสร้างการเรียนรู้ของนักเรียน
๔.    โรงเรียนมีการจัดการด้านการเงิน ที่รวดเร็วถูกต้องและโปร่งใส แต่ยังไม่เพียงต่อความต้องการ     

        ในการใช้จ่าย
 ๕.  พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ ในด้านคอมพิวเตอร์และด้านภาษษอังกฤษอย่างเร่ง
       ด่วนเพื่อรองรับการปฏิรูปการศึกษา
๖    โรงเรียนมีสื่ออุปกรณ์ เทคโนโลยี ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระการเรียนรู้ พร้อมที่จะพัฒนาการ    

        เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
จากสถานภาพของโรงเรียนดังกล่าว การจัดการศึกษาส่วนใหญ่จึงเป็นลักษณะของการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาตามแนวปฏิรูปการศึกษา โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ความสอดคล้องระหว่าสงรายงานการประเมินตนเองกับการประเมินคุณภาพภายนอก
จากการตรวจสอบผลการประเมินตามมาตรฐานในรายงานประเมินตนเองของโรงเรียนบ้านแสรออ เปรียบเทียบกับผลการประเมินคุณภาพภายนอก สรุปได้ว่า ผลการประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียนสอดคล้องกัน ๖ มาตรฐาน ได้แก่มาตรฐานที่ ๑ ,๔,๕,๖,๙และ ๑๐ แตกต่างกันในมาตรฐานที่ ๑๒ โดยสถานศึกษาประเมินตนเองได้ระดับพอใช้ แต่ผู้ประเมินภายนอกประเมินได้ระดับดี

ผลการประเมินมาตรฐานด้านครูผู้สอนสอดคล้องกันในมาตรฐานที่ ๒๔ แตกต่างกันในมาตรฐานที่ ๒๒ โดยสถานศึกษาประเมินตนเองได้ระดับดี แต่ผู้ประเมินภายนอกประเมินได้ระดับพอใช้

ผลการประเมินด้านผู้บริหารสอดคล้องกัน ๒ มาตรฐาน ได้แก่มาตรฐานที่ ๑๘ และ ๒๐ แตกต่างกัน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ ๑๓,๑๔และ๒๕ โดยทั้งสามมาตรฐานสถานศึกษาประเมินตนเองได้ระดับพอใช้ แต่ผู้ประเมินภายนอกประเมินได้ระดับดี
๔.๒  ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา
ผลการประเมินด้านผู้เรียน

จุดเด่น

ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ โดยเฉพาะคุณธรรมด้านความเมตตากรุณาเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่และเสียสละเพื่อส่วนร่วม สามารถแสดงออกได้อย่างเด่นชัดมีความรู้และทักษะดีด้านการเรียนด้านกีฬาดนตรีและสุนทรีภาพ มีความสามารถในการใช้ภาษาสื่อสารดี มีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี  และมีเจตคติที่ดีต่อการทำงาน มีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี โดยเฉพาะอย่างยิ่งมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา

จุดที่ควรพัฒนา

จุดที่ควรได้รับการพัฒนาให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์มีวิจารณญาณ และความคิดสร้างสรรค์ จัดการสอนซ่อมเสริมอย่างเป็นระบบในการสอนภาษาไทย คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ ควรพัฒนาให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และสามารถสรุปประเด็นจากการเรียนรู้ได้ด้วยการให้ทำงานที่เน้นการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองบ่อย ๆ
ข้อเสนอแนะ
๑.  ควรให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการถือหุ้นในสหกรณ์ร้านค้าควบคู่กับโครงการออมทรัพย์เพื่อการ
       เก็บออม และให้ร่วมดำเนินการจัดกิจกรรมกับครู
๒.   ควรมีการสรุปผลและยกย่องผู้กระทำความดีในกิจกรรม” ผ้าป่าความดี” ในที่เปิดเผย
๓.    ควรจัดทำมาตรฐานการประหยัดไฟฟ้า น้ำประปา ติดประกาศให้เห็นเด่นชัดตามสถานที่ต่าง ๆ
๔.    ครูผู้สอนทุกคนควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการจัดทำโครงงานเพื่อแก้ปัญหา
๕.  ควรให้นักเรียนได้จัดทำชิ้นงานใส่ในแฟ้มสะสมงานทุกปีจากการศึกษาอย่างต่อเนื่องเป็นงานที่  
         เน้นความคิดสร้างสรรค์ เป็นแฟ้มสะสมผลงานของนักเรียนแต่ละคน
๖.    ควรฝึกให้นักเรียนแก้ปัญญาหาด้วยกระบวนการกลุ่มบ่อย ๆ และตรวจผลงานอย่างละเอียด ให้
       ข้อเสนอแนะและแนวทางในการปรับปรุงแก่ไขงานทุกครั้ง
๗. ควรจัดกิจกรรมการสอนซ่อมเสริมแก่นักเรียนที่อ่านหนังสือไม่ได้ ด้วยบุคลากรทั้งครูและนัก
        เรียนรุ่นพี่ มีการติดตามผลและบันทึกชื่อนักเรียนที่พัฒนาเก็บรวบรวมไว้
๘.  ควรฝึกให้นักเรียนมีความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษทุกระดับชั้น โดยกำหนดว่าระดับ
       ชั้นใดควรได้รับการฝึกอะไร และติดตามผลการฝึกให้เป็นไปตามเป้าหมาย
๙.  ครูบรรณารักษ์ควรจัดทำสถิติผู้มาใช้ห้องสมุด และลงรายงานในสมุดยืมและส่งคืนหนังสือที่ยืม
       ให้เป็นปัจจุบัน
๑๐. ครูผู้สอนควรจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้มากที่สุด เช่น ป้าย  
        นิเทศ หรือป้ายบอกความรู้ตามจุดต่าง ๆ
๑๑. ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้ห้องสมุดให้หลากหลาย เช่น กิจกรรมยอดนักอ่าน,หนอน
         หนังสือ,การเล่านิทานประกอบท่าทาง,การเชิดหุ่น ฯ
๑๒ ควรจัดตารางการใช้ห้องสมุดสำหรับนักเรียนทุกห้อง มอบหมายงานค้นคว้าให้ได้ผลงานทุกคน
๑๓  ในการทำการกลุ่มของนักเรียน ควรสับเปลี่ยนบุคคลในกลุ่มบ่อย ๆ เพื่อให้ได้ประสบการณ์ใน
        การทำงานกับคนที่แตกต่างกัน
๑๔ ครูผู้สอนควรใช้แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนทุกคนในขณะทำงานกลุ่มพร้อมกับให้ข้อ
       เสนอแนะแก่นักเรียนที่ไม่ยอมรับฟังความคิดเห็นและความสามารถของผู้อื่น
๑๕. ควรฝึกให้นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการนำเสนอรายงานผลงานที่หน้าห้องเรียน
๑๖. ควรติดตามประเมินผลการรักษาความสะอาดผมของนักเรียนหญิงทุกคน เพื่อป้องกันเหา เน้น
       การรณรงค์เพื่อให้เป็นสถานศึกษาที่ปลอดเหาได้จงได้
๑๗ ควรเร่งรัดการแข่งขันชิงรางวัลตอบปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติดตลอดทั้งปีการศึกษาเพื่อให้นัก
        เรียนมีความรู้และความเข้าใจโทษของสิ่งเสพติด
๑๘.  ควรนำชิ้นส่วนรถจักรยานที่เสียหายแล้วมาดัดแปลงเป็นสิ่งประดิษฐ์ใช้ประโยชน์ เพื่อฝึกให้
         นักเรียนสร้างชิ้นงานเชิงศิลปะ
๑๙.  ควรนำวัสดุที่มีอยู่ในท้องถิ่น เช่น เถาวัลย์ และเปลือกไม้ มาฝึกให้นักเรียนสร้างชิ้นงานทาง
                      ศิลปะ
๒๐.  ควรจัดหาดนตรีพื้นบ้านและเชิญวิทยากรท้องถิ่นมาฝึกทักษะให้นักเรียนที่สนใจถนัดเพื่อเป็น
         การอนุรักษ์วัฒนธรรมพื้นบ้าน
๒๑.  ควรรวบรวมหลักฐานขอมูลเกี่ยวกับผลงาน รางวัล และเกียรติบัตรทางด้านสุนทรียภาพให้
         เป็นระบบทุกปีการศึกษา เพื่อสะดวกในการค้นหาและอ้างอิง
เงื่อนไขที่ทำให้สำเร็จ
๑.   ครูผู้สอนทุกคนควรได้รับการชี้แจงให้เข้าใจแนวทางในการจัดทำโครงงานเพื่อแก้ปัญหาและ
       สามารถสอนโดยเน้นโครงงานได้
       ๒   ครูผู้สอนทุกคนควรร่วมมือกันจัดกิจกรรมการสอนซ่อมเสริมนักเรียนที่อ่านภาษาไทยและภาษา
       อังกฤษไม่ได้ แล้วจัดทำเป็นรายงานการวิจัยเป็นภาพรวมของโรงเรียน
๓.    ครูผู้สอนทุกคนนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนแก้ปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียน
ผลการประเมินด้านครูผู้สอน

จุดเด่น

ครูส่วนใหญ่มีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ

จุดที่ควรพัฒนา

ควรพัฒนาครูผู้สอนทุกคนให้มีความรู้เกี่ยวกับเป้าหมายของหลักสูตร และเป้าหมายของการจัดการศึกษา ให้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดเตรียมเครื่องมือวัดผลและประเมินผลก่อนสอน มีการกำหนดเกณฑ์การวัดและประเมินชัดเจนและนำนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์มาสอนซ่อมเสริมหรือแก้ปัญหาด้วยกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
ข้อเสนอแนะ
๑.   ควรติดข่าวสาร ความรู้ด้านการศึกษา ให้ครูได้อ่านในบริเวณที่ลงนามมาทำงานทุกวัน
๒.  ควรจัดทำแผนการสอนให้เป็นปัจจุบัน โดยผู้บริหารตรวจและให้ข้อเสนอแนะก่อนสอนทุกครั้ง
๓. ควรกำหนดเกณฑ์ในการวัดและประเมินผลทุกครั้ง บันทึกชื่อนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์ในบันทึก
      ผลการสอน
๔. นำนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลมาสอนซ่อมเสริม และบันทึกผลการสอนไว้เป็นหลัก
       ฐาน
๕. ในกรณีที่สอนซ่อมเสริมหลาย ๆ ครั้งด้วยเครื่องมือที่จัดเตรียมไว้ ให้บันทึกขั้นตอนในการ
        ดำเนินการและสรุปความก้าวหน้าของนักเรียน เขียนเป็นรายงานการวิจัยในชั้นเรียน
๗.  ควรกระจายครูที่มีความสามารถให้อยู่ทั้งในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาโดยเฉพาะ
          ระดับประถมศึกษาที่เป็นฐานของมัธยมศึกษาควรจัดครูที่มีทักษะในการฝึกให้นักเรียนอ่าน
          คล่องเขียนคล่องมาสอน
เงื่อนไขทำให้สำเร็จ
ครูผู้สอนควรกำหนดเกณฑ์การผ่านการประเมินผลให้ชัดเจนทุกครั้งที่สอน แล้วนำนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์มาสอนซ่อมเสริม
ผลการประเมินด้านผู้บริหาร

จุดเด่น

ผู้บริหารจัดให้มีแผนการดำเนินงานของสถานศึกษาครบถ้วนสมบูรณ์ บุคลากรส่วนใหญ่ดำเนินงานตามที่กำหนดในแผนงาน / โครงการ จัดกิจกรรมเพื่อการประชาสัมพันธ์ ส่งเสริมให้ชุมชนีมส่วนร่วมในการดำเนินงานของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง ได้รับการยอมรับจากชุมชนทั้งในเขตบริการและนอกเขตบริการ กำหนดนโยบายและสนับสนุนให้บุคลากรทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ มีมนุษยสัมพันธ์ มีวิสัยทัศน์ในการบริหารงาน  มีความเป็นประชาธิปไตย โดยการกระจายงานและอำนาจหน้าที่ให้บุคลากรได้ทำงานตามความถนัด  จัดให้มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น มีสื่อการเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยเฉพาะห้องสนับสนุนการเรียนการสอนมีครบถ้วนสมบูรณ์

จุดที่ควรพัฒนา

ควรปรับปรุงระบบการนิเทศติดตามผลการดำเนินงาน  ให้มีแผนการนิเทศล่วงหน้าและมีการบันทึกการนิเทศทุกครั้ง ดำเนินการประเมินผลโครงการตามเป้าหมายที่กำหนด และนำผลการประเมินมาปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนทุกปีการศึกษาควรจัดทำเอกสารเพื่อการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสถานศึกษาแก่ชุมชนทุกเดือน เดือนละครั้ง สนับสนุนให้ครูทุกคนจัดกิจกรรมกระบวนการกลุ่มเพื่อนักเรียนจะได้มีทักษะในการคิด
เงื่อนไขที่ทำให้สำเร็จ
ผู้บริหารควรจัดระบบการนิเทศติดตามผล ทั้งการนิเทศโครงการและนิเทศภายในให้มีประสิทธิภาพ 

ดำเนินการตามกำหนดการและบันทึกผลการนิเทศทุกครั้ง
๔ .๔   ทิศทางการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาในอนาคต

หลังจากดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะทุกรายการ และตรวจสอบได้ว่าทุกมาตรฐานมีคุณภาพ ในระดับดี ทั้ง ๑๔ มาตรฐานแล้ว  ให้เตรียมรับการประเมินภายนอกในระยะต่อไป ( ๒๗ มาตรฐาน ) ตามแนวทางดังนี้

ในปีการศึกษา ๒๕๔๙ ควรตรวจสอบและพัฒนาคุณภาพของการบริหารสถานศึกษาทางด้านต่อไปนี้

มาตรฐานที่ ๑๕ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทีเอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของผู้เรียน

มาตรฐานที่ ๑๖ สถานศึกษาส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร / ครู ตามความจำเป็นและเหมาะสมอย่างสม่ำเสมอ

มาตรฐานที่ ๑๗ สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอน สอดคล้องกับหลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น

มาตรฐานที่ ๒๖ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ และสิ่งอำนวยความสะดวกตามเกณฑ์

ในปีการศึกษา ๒๕๔๘ ควรตรวจสอบและพัฒนาคุณภาพของครูและผู้บริหาร ดังนี้

มาตรฐานที่ ๑๙ ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรมเป็นแบบอย่างที่ดี
มาตรฐานที่ ๒๑ ครูมีวิจารณญาณความเป็นครู มีคุณธรรม จริยธรรม
มาตรฐานที่ ๒๓ ครูมีความสามารุในการแสวงหาความรู้ คิดวิเคราะห์ และสร้างองค์ความรู้เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
มาตรฐานที่ ๒๗ ชุมชน / ผู้ปกครอง มีศักยภาพในการสนับสนุนการจัดและการพัฒนาการศึกษา
ในปีการศึกษา ๒๕๔๙ ควรตรวจสอบและพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ดังนี้
มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย
มาตรฐานที่ ๓ ผู้เรียนมีจิตสำนึกที่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมอนุรักษ์ และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
มาตรฐานที่ ๗ ผู้เรียนเห็นคุณค่าและภูมิปัญญาไทย ศิลป และวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย
มาตรฐานที่ ๘ ผู้เรียนรู้จักตนเอง พึ่งตนเองได้ มีบุคลิกภาพที่ดี
มาตรฐานที่ ๑๑ ผู้เรียนปลอดจากสิ่งเสพย์ติดให้โทษและสิ่งมอมเมา
๔.๕  ความต้องการการช่วยเหลือ
๔.๕.๑     ความต้องการจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ด้านการพัฒนาความรู้
ให้การอบรมเชิงปฏิบัติการให้แก่ข้าราชการครูหรือบุคลากรด้านการจัดการศึกษาให้มี
ความรู้ใหม่ ๆ ทันการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว เช่น แนวนโยบายต่าง ๆ เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงผู้บริหารระดับสูงบ่อย ๆ จึงควรให้ความรู้เกี่ยวกับนโยบายหรือหลักสูตร และความรู้อื่นๆ ที่เป็นการนำมาจัดกระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนหรือการสนับสนุนส่งเสริมในการจัดการเรียนรู้ ให้มากและอย่างทั่วถึง
ด้านอื่น ๆ
๑.  ในปีการศึกษาหนึ่ง ๆ ควรจะมีการจัดอบรมหรือสร้างความเข้าใจให้แก่คณะ
      กรรมการสถานศึกษา
๒.  ควรส่งข่าวสารข้อมูลให้ต่อเนื่องและรวดเร็วแก่ทางโรงเรียน
                ๑.๕.๒  ความต้องการจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ด้านการพัฒนาความรู้
๑.    ควรให้มีการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการในเรื่องของการจัดรู้ให้แก่ผู้เรียนสำหรับครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และการอบรมเรื่องการใช้สื่อไอที
๒.    ในการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดการด้านงบประมาณ
๓.    ควรจัดบุคลากรที่มีเป็นจำนวนมากหลังการปฏิรูปซึ่งบุคลากรที่สนับสนุนทางด้านการจัดการศึกษา ออกสู่โรงเรียนเนื่องจากครูมีจำนวนจำกัดแต่ต้องมาปฏิบัติด้านอื่นซึ่งงานที่ต้องอาศัยความชำนาญ หรือความรู้ คือด้านงบ ประมาณหรือการเงิน
๔.     ควรให้ศึกษานิเทศก์ออกนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างต่อเนื่อง
ด้านอื่น ๆ
๑.    ควรมอบหมายงานหรือสั่งการงานต่าง ๆ โดยคำนึงถึงเวลาเพื่อในโรงเรียนได้มีเวลาในการให้ข้อมูล
๒    การส่งหนังสือราชการทาง Internet  ในบางครั้งมีปัญหา เนื่องจากทุกโรงเรียนไม่มีคู่สายโทรศัพท์หรือมีเครือข่ายแต่ไม่สะดวกในการใช้งาน
๓    การนิเทศติดตามงานที่มอบหมายให้โรงเรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อจะได้ปรับปรุง งาน
๔     ควรจัดสรรบุคลากรนักการภารโรงให้แก่โรงเรียนบ้านแสรออ
ความคิดเห็นเพิ่มเติม
๑      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรให้ข้อมูลข่าวสารแก่ทางโรงเรียนอย่างรวดเร็วและล่วงหน้า
         ๒.     ควรจัดการอบรมให้ความรู้แก่ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
         ๓.      ควรนิเทศติตามการปฏิบัติการสอนของครู เพื่อช่วยชี้แนะและให้คำปรึกษาในบางปัญหา
             ๔.      ครูส่วนมากเมื่อพบปัญหาด้านการจัดการเรียนการสอนแล้วไม่ได้แก้ไขปัญหาตามขั้นตอนและใช้การวิจัย ในชั้นเรียนน้อยเนื่องจากว่ามีความรู้ความ เข้าใจไม่ชัดเจนในเรื่องการวิจัย
ภาคผนวก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านแสรออ
	ที่
	ชื่อ - สกุล
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